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. PInéni ukolu v oblasti hlavni ¢innosti organizace

1. Management

Udaje o organizaci:

Nazev organizace:

Domov pro seniory Sokolnice, pFispévkovd organizace,

Zamecka 57, 664 52 Sokolnice

Pravni forma: pfispévkova organizace

ICO: 00209392

www.domovsokolnice.cz,

Spojovatel: tel.: +420 544 423 151

ZFizovatel: Jihomoravsky kraj, Krajsky Ufad, Zerotinovo namésti 449/3, Brno

Udaje o vedoucich pracovnicich

reditel Domova pro seniory Sokolnice, ptispévkova organizace:
MVDr. Petr Novacek, kontakt: tel. +420 544 423 150, +420 603 561 991,

email: reditel@domovsokolnice.cz

zdstupce reditele, hlavni ucetni:
Bc. Eva Antoninova, kontakt: tel. +420 544 423 155, +420 725 957 161,

e-mail: antoninova@domovsokolnice.cz,

vedouci socidlniho useku: Mgr. Michaela Kralov3, DiS.,
kontakt: tel. +420 544 423 152, +420 733 737 831,

e-mail: kralova@domovsokolnice.cz,

vedouci zdravotnického a osetfovatelského useku: p. Véra Mrkvicova,
kontakt: tel.+420 544 423 151 kl. 114, +420 733 737 833,

e-mail: mrkvicova@domovsokolnice.cz,

vedouci provozniho useku: p. Milan Kulich,
kontakt: tel. +420 544 423 151 kl. 118, +420 702 001 456,

e-mail: kulich@domovsokolnice.cz,
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Domov pro seniory Sokolnice, prispévkova organizace
ma zaregistrované dvé pobytové socidlni sluzby:

1. Domov pro seniory identifikdtor: 3610600

2. Domov se zvldstnim reZimem identifikdtor: 9063866
pro 120 klient(, o které se staralo v roce 2022 dle organizacni struktury 88 zaméstnancu v 85
Uvazcich (viz. pfiloha €. 1 organiza¢ni schéma r.2022).

Organizacni schéma

V pribéhu sledovaného obdobi nedoslo k Zzddnym zménam. OS zlstalo stejné od 1.1.2020

dosud.

Optimalizace kvality, ekonomiky a rozsahu poskytovani socialnich sluzeb
Domov pro seniory Sokolnice, prispévkova organizace JMK je domov, ktery se nachazi
v historickém arealu zdmku z prelomu 16. a 17. stoleti, jihovychodné od Brna, v obci Sokolnice.
Jedna se o tfi objekty. Hlavni zameckou budovu, chrdnénou Narodnim pamatkovym Ustavem
a dva domy v zamecké zahradé. K aredlu patfii zamecky park, ktery je také chranénou narodni
coz posunuje tuto pamatku na mezinarodni uroven. Domov byl zfizen v pribéhu Il. svétové
valky Vladimirem Ill. Mitrovskym a poskytovala se v ném péce cca 300 prestéhovalclim ze
Sudet. Postupnym zkvalitiovdnim a modernizaci se ustalil pocet klientd na 120 ti.
V soucasnosti nasSe organizace zabezpecuje dvé registrované socialni sluzby:

e Domov pro seniory k31.12.2022 21 lGzek

e Domov se zvlastnim reZimem k 31.12.2022 99 lGzek
ve znéni z. ¢. 108/2006 Sb. , 0 socialnich sluzbach”, dle § 49 DpS a §50 DsZR.
Primérna obloZnost celého domova za rok 2022 byla 99,56 %. Mirné snizeni bylo ovlivnéno
pandemii v poc¢atku roku, ale i pfes uzavreni ¢asti oddéleni I.D a spoustu riiznych ochrannych
opatfeni je velmi prijatelné. Negativné se projevuje presun klientli z nemocnicnich zatizeni
a z LDN.
Hlavnim cilem organizace zUstava naplnovani Strategického pldnu zpracovaného na léta
2015-2025:

1. humanizace zafizeni, zaclenovani tzv. vyloucené skupiny obyvatel do spolec¢nosti,

zlepsSovani kvality Zivota klientl poskytovanych socialnich sluzeb a prizplsobeni se

jejich individualnim potfebam. Uzce souvisi s ndslednym bodem.
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2. navyseni lGZzkové kapacity pro sluzbu DsZR. Na obou bodech se intenzivné pracuje
(PD, ukonéené stavebni Fizeni, VR na zhotovitele stavby, pfeloZeni VN, novostavba

bude dokonéena 01/2023...)

Dale sméfuje domov k zajisténi:
3. zvySovani kvality v oblastech:
e paliativni péce —organizace se pfihldsila do projetu ,,Podpora paliativni péce
v socidlnich sluzbach”
e integracniho procesu, navazovani spoluprace s jinymi organizacemi, obcemi
i jednotlivci
e rozvoji aktivizacnich ¢innosti — v roce 2022 jsme se soustredili na rozvoj
aktivizacnich Cinnosti u lGzka (vysoky ndrust klient( zavislych na I0zku cca
77 ze 120 klient()
e vzdélavani zaméstnancl (feSeno v kazdoro¢nim vzdélavacim planu)
4. technické zkvalitnéni sluzby v oblastech:
e bezbariérovosti
e bezpecnosti
e provoznich systému
5. provozni a ekonomické zabezpeceni organizace v oblastech:
e finan¢niho zabezpeceni
e personalniho zabezpeceni
Hlavni cile domova jsou rozvedeny v Planu rozvoje kvality poskytovanych socialnich sluzeb.
Na strategicky plan navazuji sttednédobé Rozvojové plany na obdobi 2013-2016, 2017-2020
a 2021-2023 (v soucasné dobé organizace zpracovava novy Strategicky plan do roku 2035 a
novy Rozvojovy plan 2024-2026), které jsou postupné napliovany, aktualizovany a
vyhodnocovany v rdmci akcnich pland. Nedokoncéené dkoly jsou automaticky presunovany do
nasledného Rozvojového planu.
Péce, vramci registrovanych socidlnich sluzeb naseho domova je zamérena na osoby
nachazejici se v tizivé nepriznivé socidlni situaci a ztrdcejici schopnost o sebe pecovat a rodiny
jiz péci nezvladaji, nebo se o né nema kdo postarat. Dale se specializujeme na pomoc osobam

s Alzheimerovou chorobou a jinymi stafeckymi poruchami paméti.
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Nejslabsi strankou domova jsou stale vicelizkové loZznice. Vedeni organizace neustale resi
a uprednostiuje provedeni humanizace domova dostavbou, kdy je potfeba minimalné 34
lGZek. Strategické a rozvojové plany jsou timto smérem koncipovany.
Kapacita domova 120 lGZek je v souladu s registraci a nebyla béhem sledovaného obdobi
provedena zménéna. V roce 2022 bylo pfistoupeno k navySeni ceny za ubytovani a stravu
v ndvaznosti na zménu Uhradové vyhlasky, a to z dlivodu navyseni nakladd. Ke konci roku 2022
u 38 klientl byly pfijmy nedostacujici pro plnou Uhradu nakladd spojenych s poskytovanou
socialni sluzbou. Naddle se pokracovalo v projednavani doplatkd uUhrad srodinami
a pfibuznymi klientd, jejichZ vlastni pfijmy jsou jiz nedostacujici. Pro Uhradu stanovenych sazeb
v plné vysi se podafilo dospét k dohodé v 7 pripadech s plnou spolutcasti rodin na platbach a
v 7 pripadech doslo k dohodé o castec¢né spolupraci. U ostatnich 24 klientd nebylo mozno
zajistit doplaceni ani ¢asti uhrad. Tento stav je zplsobeny také tim, Ze se vdomové nachazi
klienti, ktefi nemaji Zadné pribuzenstvo (nepfizniva socidlni situace). Schopnost hradit plnou
sazbu stanovenou zakonem bylo u 86 klientd.
Vroce 2022 se pokracovalo ve vystavbé novych dom(. Stavebni fizeni bylo posunuto
2 11/2022, z divodu nedodrzeni slibeného terminu odstranéni VN fy. E.ON (zdrZeni 57 dni),
na 01/2023. Celkovd dostavba dom(, véetné vnitfniho zafizeni, je planovana vterminu
04/2023.
Vystavbou tfi novych dvojdomu v arealu zdmeckého parku dojde k vytvoreni 48 novych lGzek.
Z toho 20 lazek pro humanizaci (dojde ke snizeni lGzek na vicellzkovych loZnicich), hlavné pro
klienty imobilni a 28 novych lGzZek pro rozsiteni kapacity DsZR. Nové domy pfirozené navazuji
a zapadaji do ,satelitni” ¢asti obce a svoji polohou napomahaji zac¢lenéni nasich klientd do
spolecnosti.
V daném roce vedeni organizace uzavrelo dalsi dohody o vzdjemné spoluprdci (Zakladni Skola
Slapanice, Akademie neviedniho vzdé&lavéni). V rdmci zajisténi bezpeéného prostiedi nadale
trvd dohoda s Obci Sokolnice o pomoci dobrovolnych hasi¢l. Vroce 2022 pokracovala
preshraniéni spoluprace se slovenskym partnerem DD a DSS Sered, ktera byla rozsSifena o
nasledny projekt Interreg V-A SR-CR financovaného z ESF pod ndzvem ,Rozvoj a vymena
skusenosti v soc. sluzbach pri praci s klientmi oboch DSS“. Tento projekt bude financovan
z prostredkd EU, JMK a DpS.
Vedeni domova uzce spolupracuje s centrdlnim dodavatelem (CEJZA) pfi potizovani komodit
(DNS), reseni zadavacich a vybérovych fizeni. Ve spolupraci s touto firmou uspofi domov

nemalé finanéni prostredky.



Optimalizace ekonomiky

V zajmu zvyseni pfijmu od klientd byla od 1. bfezna 2022 zvySena cena za pobyt. ZvySeni Uhrad
za pobyt bylo limitovano maximalni vysi dhrad danou vyhlaskou 505/2006 Sb. (250,- K¢).

U cen za stravovani doslo k jejich navySeni od 1. bfezna 2022, od tohoto terminu jsou ceny
stanoveny v maximalné pfipustné vysi dané vyhlaskou 505/2006 Sbh. (205,- K¢/den). Zaroven
doslo k optimalizaci ceniku za fakultativni sluzby.

V mnoha pripadech byly také ucinky Uprav cen za ubytovani a stravovani limitovany
schopnosti klientd zvySené sazby uhradit.

Pozitivné se v hospodareni projevila pfipravenost socidlnich pracovnik(i ohledné ¢asového
rozpéti mezi ukoncenim pobytu a pfijetim nového klienta, které je diky kvalitnimu zpracovani
evidence Zadosti do zafizeni primérné vyreseno za 3 az 5 dnu. Toto casové rozpéti bylo
prakticky vZdy dodrZzovano. Také u pfijimani novych klientl je kladen dliraz na provedeni
kvalitniho socidlniho Setfeni a vyhodnoceni socialni, zdravotni a rodinné anamnézy.

Pridélené prostredky z dotace dle §105 byly na Urovni potfeb organizace a prostfedky z dotace
dle § 101a) byly vyrazné nizsi, neZ organizace pozadovala. Proti plvodnimu planu doslo
k vyraznému prekroceni pfijmG z PNP a od zdravotnich pojistoven. Organizace vykazala i pfi
zvySeném objemu nakladd kladny hospodarsky vysledek.

V oblasti nakladli bylo postupovano s co nejvétsi hospoddrnosti. To se tykalo napftiklad
nakupu drobného majetku a DDHM, poradenskych a IT sluzeb, kde bylo pfistoupeno k ndkupu
(objednavce) az po dlikladném zvazeni potiebnosti, i kdyzZ se jednalo o dodavky nizsi hodnoty
do 50 tis. K¢. U nakuptd ve vyssich hodnotach byly porovnavany ceny u vice srovnatelnych
dodavatelll na zdkladé internetu nebo individualnich cenovych nabidek, pfipadné probéhlo
vybérové fizeniv souladu s vnitropodnikovou smérnici ¢. 2/2018 upravujici zadavani vefejnych

zakazek. DpS Uzce spolupracovalo na verejnych zakdzkach s vnéjsSim subjektem CEJIZA, s.r.o.

Vyznamna pozitivni prezentace domova

Domov stale vyuziva pro informovanost klient(l a ob¢ant obce publikaéni TV systém propojeny
se stejnym obecnim systémem, ktery ¢ita ¢tyri informacni mista — Domov pro seniory, obecni
urad, zdkladni Skolu, mistni obchodni diim. Tim dochazi k vyznamné integraci domova a obce
a vyborné informovanosti déni nékolika subjekta.

Velice pozitivni pro integraci je zdmeckd zahrada. Soucasti je terapeuticka zahrada, dnes jiz
velmi oblibena jak klienty, tak lidmi nejen z nasi obce, ale i Sirokého okoli. Pfirozenou cestou
zde dochazi k integraci obyvatelstva a naSich klientl, tedy odstrafiovani bariér mezi tzv.

vyloucenou skupinou obyvatelstva a tim i k mezigeneracnimu propojovani. Organizace ma
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pfipraven projekt k velkému rozsifeni terapeutické zahrady, ¢imz dojde k propojeni stavajiciho
objektu zdmku s novymi budovami. Vedeni domova stdle hleda nové moznosti financovani pro
vybudovani terapeutické zahrady.
Pracujeme i nadale na velkém projektu , Destovka” pro zadrZovani spadové vody v krajiné
(zdmecka zahrada). Predpoklad dokonceni projektu 2022/2023. Provedli jsme monitoring
kanalizace spadové vody v zdmecké zahradé, kterym byly rizné zavady (zanesend, ¢astecné
propadend...) nalezeny. V roce 2023 budeme pokracovat a navazeme opravami.
Dalsi integracni aktivitou, velice kladné hodnocenou, je spoluprace s rlznymi organizacemi
a spolky v obci — napf. Komunitni centrum ,Lipa“ s poradanim rlznych aktivizacnich akci
spolecné s domovem. Dale se spolecnosti Sokolnicky dim (turnaj v petanku). Toto sdruzeni
mistnich véficich ob¢anl je také ndpomocno pfi aktivizacnich akcich. Dobra spoluprdce je také
s knézem farnosti Telnice v oblasti poskytovani cirkevnich sluzeb jako jsou bohosluzby v nasi
kapli nebo navstévy vdomové, paliativni péci aj. Na zdkladé uzaviené Dohodé o vzajemné
spolupraci s cirkvi ¢eskoslovenskou husitskou o poskytovani cirkevnich sluzeb zajistujeme
klientdm on-line bohosluzby, také doSlo k dohodé sfardrkou zturanské farnosti o
pravidelnych navsétévach DpS. Daldi dobra spoluprace je s mistni ZS (krasné velikonoéni
zpivani, domov byl prezentovan na vystaveé k vyroci zalozeni zakladni skoly, formou fotografii
na vystavni siti v budové ZS — viz fotogalerie). Zaci a vedeni ZS se na oplatku zucastnili
dvoudennich oslav 80. let zaloZzeni domova formou hudebnich vystoupeni a Ucasti na Dnech
otevienych dvefi a Mezigeneracniho dne — viz fotogalerie. Tim spoluprace nekonci, obé
organizace se Ucastni i jinych aktivit. Jiz tradi¢ni jarni dklid zameckého parku, do kterého se
zapojuje i mistni stfedni $kola, se diky pandemii nekonal. Také jiné ZS & MS z okolnich obci
s ndmi spolupracuji. Velmi dobfe funguje spoluprace mezi uskupenim sokolnickych seniorek a
klienth z naseho domova (napf. pfi spole¢nych aktivitach jako jsou zpivanky nebo seniorska
olympiada). Tito seniofi se téz zucastnili ndvstévy partnerského domova v Seredi v SR v rdmci
preshrani¢ni spoluprdce. V oblasti kulturnich akci se uskutecnil jiz tradi¢ni koncert, tentokrat
v podani Janka Ledeckého, vzamecké zahradé poradany obcéany Sokolnic ve spolupraci
s domovem.
Samozifejmosti je i organizovani dalSich aktiviza€nich akci integracniho charakteru, které se jiz
periodicky opakuji kazdoro¢né (napt. rekonstrukce Bitvy TFi cisafl z roku 1805, kterych se
zUcastnil v hlavni roli i ndS novy patron pan Véaclav Vydra, Dny otevienych dvefi, Tyden
socialnich sluzeb...).
Pozitivni reakce a odezvy z obci v okoli na ¢innostiv DpS jsou velkym povzbuzenim pro vSechny

pracovniky domova. Motivuji jak vedeni organizace, tak i zaméstnance k tomu, aby neustale
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pracovali na celkové reputaci domova, a i naddle hledali dalSi moZnosti zlepSovani
a zkvalitiovani stdvajici poskytované socidlni sluzby. To sméfuje ke spokojenosti klientd,
rodinnych pfislusnikd a navstévnikl domova a je kladné hodnoceno i kontrolnimi organy napfr.
Znacka kvality v socidlnich sluzbach od APSS.

Organizace se jiz osmym rokem prezentuje narodni ochrannou znamkou.

Domov pro seniory

prispévkovd organizace

Sokolnice

Domov stdle pracuje na vylepSeni a prezentaci poskytovanych sluzeb na pravidelné
aktualizovanych webovych a facebookovych strankach, odkazujici na rGzné dulezité
informace. Webové stranky domova také odkazuji na stranky spratelenych organizacijako jsou
napr.: obce Sokolnice, Telnice a jiné okolni obce, komunitni centrum Lipa Sokolnice, rizna

Skolska zafizeni apod., dale jsme prezentovani na verejnych portalech: www.peceoseniory.cz,

WWW.iregistr.mpsv.cz.

Medialni prezentace: Adresar socialnich sluzeb JMK, Adresar poskytovatell socidlnich sluzeb
ve spravnim obvodu mésta Slapanice, zpravodaje okolnich mést a obci, informaéni letaky
domova, Zdmecky zpravodaj, facebook, odborny ¢asopis - Socialni sluzby. Domov vzajemné
spolupracuje s obcemi Sokolnice, mésto Slapanice a Slavkov u Brna, obce Telnice, Hostéradky—
ReSov, Lovcicky, Ménin..., které napomahaji k propagaci nasi i naseho zfizovatele JMK a
domovu pfispivaji materialné i finan¢né. Také spoluprace s obdobnymi socidlnimi zafizenimi
napf. Domovem u Frantiska, Domovem pro seniory Nopova, Domovem pro seniory Turany,
Domovem pro seniory Brno-Véstonickd, Domovem pro seniory , Domem Ié¢by bolesti
s hospicem sv. Josefa v Rajhradé. A samoziejmé s nasim preshrani¢nim partnerem DD Sered.
Partnerska spoluprace: Mohyla miru Austerlitz 0.p.s., Acaballado z.s., ZS a MS Sokolnice, MS
Ujezd u Brna, ZS Dambofice a T&any, ZS Slapanice, Vy3si odbornd $kola zdravotnicka Brno,
Vyssi odbornd Skola socidlné pravni Brno, Integrovana stfedni Skola Sokolnice, Kfestanské

sbory, Spolec¢enské centrum Sokolnice z.s., Hartmann akademie a dalsi.


http://www.peceoseniory.cz/
http://www.iregistr.mpsv.cz/
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Mésicné byl také v roce 2022 vyddvan velmi dobfe hodnoceny Zdmecky zpravodaj, do kterého
pfispivaji zaméstnanci, uZivatelé i obcané obce. Zaméstnanci ve spolupraci s klienty domova
vytvofili netradi¢ni kalendar se zamérenim na oslavy 80. let zaloZeni naSeho domova. Byly
inovovany propagacni letdky s informacemi o poskytovanych sluzbach. K dobré prezentaci
domova prispivaly i krasné pohlednice aredlu zamku, DVD a CD nosice, fotoalbum a vyrobky
nasich Sikovnych klientd, které byly vystavovany na rliznych spolecenskych a kulturnich akcich.
Mezi dalsi propagacni akce lze zafadit Dny otevienych dvefi domova vidy spojené s kulturni
akci v obci (také v ramci Tydne socidlnich sluzeb), slavnostni koncerty, predstaveni, pfednasky
a podobné.

V zari 2022 probéhl mésic oslav 80. let domova. Oslavy probéhly v duchu vyborné integrace,
a to hlavné formou dvoudenniho jarmarku, se Dny otevienych dvefi, mezigeneracniho
setkdvani a détskym dnem, seniorskou olympiadou a vystoupenimi rliznych Zzanrd a vékovych
kategorii. To vSe bylo zakonceno slavnostnim koncertem filharmoniky z Moravia Quintet.
Oslavy se prolinali s projektem preshrani¢ni spoluprace s DD a DSS Sered. Tato akce byla

verejnosti velmi kladné hodnocena (viz fotogalerie).

Zajisténi prijmd z mimorozpoctovych zdroja

Reditel neustale provadi pravidelny fundraising. Oslovuje obce v okoli sidla oragnizace, své
obchodni partnery i dalsi prdvnické a fyzické osoby se Zadostmi o prispévek na cinnost
domova, pripadné na konkrétni projekty a akce poradané domovem.

Timto zplsobem byly v roce 2022 ziskdny finan¢ni netcelové i ucelové dary ve vysi 466 tis. K¢
a vécné dary ve formé zdravotnického a hygienického materidlu a drobného majetku v
hodnoté 104 tis. K¢ Podrobny rozpis darll je uveden v bodé VI. v komentafi k rezervnimu

fondu.
Mimoradné udalosti

Také pocatkem roku 2022 se nas domov nevyhnul pandemickym situacim. Diky pfedchozim
zkusenostem vedeni domova a pfimo obsluzny personal velice rychle, kvalitné a pruzné
reagoval na vyvoj nepfiznivé situace. Proto byla pandemie zvladnuta a eliminovana
v pomérné kratké dobé. Rychlou reakci se zabranilo rapidnimu rozsiteni infekce v DpS (MP €.2,
3, 4/2020). Soubéiné tato nutna opatreni si vyzadala vyssi nakladovost (OOPP, desinfekéni
prostfedky, provedeni ochrannych desinfekénich plosnych postfikl, pouzivani ozonizér(,
germicidnich lamp). To se negativné projevilo v ekonomice hospodareni s finanénimi

prostiedky viz. jiné (Casti zpravy. Soucasné zvySend pracovni narocnost, hlavné
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primoobsluzného personalu, se postupné projevila na zdravi pracovnikl a zvySené nemocnosti
souvisejici pfimo s Covidem. Prfes vSechny potiZe se podafilo zvldadat mimoradnou situaci
vlastnimi silami. Byla vyvinuta velkd snaha o zajiSténi dobrovolnikli, bohuzel bez kladnych
odezev (CCK, dobrovolnické org, armada...).
Havarie:
Vymeéna varného kotle — havarijni stav — 108 886,70 — investice JMK
Oprava Cerpaci stanice — havarijni stav — 55 660,- - Ucelovy pfispévek JMK
Oprava zameckeé véze — havarijni stav — 201 371,90 — ucelovy prispévek JMK
Oprava venkovni ploSiny — havarijni stav — 67 735,- - z vlastnich prostfedk(

Oprava havarijniho stavu podlahy — 980 576,- - z vlastnich prostredk

. 2. Socialni a vychovna péce

Kapacita zarizeni, pocet pfijmU a ukonéeni pobytu, zaddosti o umisténi, informace o evidenci

zadatell, schvalenda kapacita zatizeni, obloZnost.

Sluzba domov pro seniory [pocet uZivatel(]

Kapacita zafizeni k 31. 12. sledovaného roku 21
Pocet klientl (imobilnich) upoutanych na lGzko 4
Mobilnich klientl za pomoci druhé osoby nebo technickych pomucek 7
Pocet klient(, jejichz zdravotni stav vyZzadoval nakladné;jsi stravovani 0
ObloZnost v % 99,64
Evidencni pocet neuspokojenych Zadatell o socialni sluzbu k 31. 12. 48
Pocet pfijmu k 31. 12. 7
Zemrelo k 31. 12. 7
Propusténo k 31. 12 0
Pramérny vék uZivatell ve sledovaném obdobi 82,2
Sluzba domov se zvlastnim rezimem [pocet uZivatel(]

Kapacita zatizeni k 31. 12. sledovaného roku 99
Pocet klientl (imobilnich) trvale upoutanych na lizko 51
Mobilnich klientl za pomoci druhé osoby ¢i technickych pomUcek 27
Pocet klient(, jejichZ zdravotni stav vyZzadoval ndkladnéjsi stravovani 0
Obloznost v % 99,48
Evidencni pocet neuspokojenych Zadatell o socialni sluzbu k 31. 12. 132
Pocet prijmu k 31. 12. 42
Zemfrelo k 31. 12. 41
Propusténo k 31. 12 1
Pramérny vék uzivatell ve sledovaném obdobi 81,7

Celkovd obloZznost v organizaci byla 99,56 %. Celkovy pramérny vék uZivateld obou
poskytovanych sluzeb je 81,9 let. Na vlastni Zddost do domaci péce neodesel Zadny uzivatel,

do jiného zafizeni odesel jeden uZivatel (pfechod z nemocniéniho zatizeni do hospicové péce).
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Evidence odmitnutych Zadatelt

Béhem roku byly odmitnuty 2 Zadosti o pfijeti, protoZze nesplfiovaly poZadavky cilové skupiny.

Aktudlni stav Zadosti o prijeti

K 31. 12. 2022 bylo evidovdno 180 podanych Zadosti o pfijeti. V poskytované sluzbé domov
pro seniory 48 zadosti o pfijeti a vdomové se zvlastnim rezimem bylo evidovano 132 zadosti
o pfijeti. V prlbéhu roku jsou Zadosti pravidelné revidovany. Obvoldvame Zadatele a jejich
nebo byli umisténi do jiného zafizeni. V ptipadé, Ze zadatel neodpovida Zadné, nami
registrované sluzbé, je Zadost vracena (popf. skartovdna po domluvé se Zadatelem) a

poskytnuto zakladni socidlni poradentstuvi.

Vékova struktura a primérny vék ve sledovaném obdobi

Vékova struktura uzivatel

Vékova struktura uzivatel [pocet uZivateld]
27-65 let 6
66-75 let 31
76-85 let 41
86-95 let 36
nad 95 let 6

Uroven poskytovanych sluzeb - Ghrada za sluzby

Uhrada za sluzby byla stanovena v souladu se zdkonem €. 108/2006 Sb. a provadéci vyhlaskou
¢. 505/2006 Sb. ve znéni pozdéjsich predpisli. Vyse Uhrady byla sjednana ve smlouvé o

poskytovani socidlni sluzby, kterou uzavira poskytovatel s uzivatelem.

Ubytovani
Ubytovani domy ¢. 146 a 147 [pocet uzivatel(]
pokoje Seniofi zvlastni rezim
jednoltzkovy 8 3
dvoultzkovy 2 14
trildzkovy 0 2

Ubytovani v hlavni budové [pocet uzivatell]

pokoje seniofi zvlastni rezim
jednoltzkovy 1 0
dvoullzkovy 5 21
triltzkovy 2 10
ctyrlazkovy 0 16
pétilizkovy 3 33
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Pokoje v hlavni budové jsou vybaveny polohovacimi lGzky, teleskopickymi vysuvnymi zaveésy,
nabytkem (Satni skfin s trezorkem, nocnim stolkem, stolem, Zidlemi), televizorem a
signaliza¢nim zatizenim ,Sestra pacient” pro pfivolani pfimo obsluzného personalu. Socidlni
zafizeni jsou bezbariérova. Je dbdno na dodrZzovani soukromi a intimity uZivatelu.
Pokoje na nadvofi maji kromé standartniho vybaveni také vlastni socidlni zafizeni a spole¢nou
kuchynskou linku.
Domy v parku jsou vybaveny standardnim nabytkem, televizory a spole¢nymi kuchyrkami
s kuchynskou linkou, lednici, rychlovarnou konvici, mikrovinou troubou a myckou nadobi.
Zazemi pro osetrujici personal bylo postupné dovybaveno. Personal zajistuje nepretrzity
dohled v poskytovanych socialnich sluzbach. Uklid, prani a Zehleni jsou poskytovany v ramci
zakladnich cinnosti poskytovanych socialnich sluzeb (v navaznosti na zakon 108/2006 Sb., o
socialnich sluzbach).

Vyvoj uhrad za ubytovani:

pocet Uhrada za bydleni k 31. 12.
pokojl VvV roce
2020 2021 2022
pokoje jednolizkové 13 205-210 210 250
pokoje dvoultzkové 20 200-210 210 250
pokoje tfildzkové 6 200-210 210 250
pokoje vicelGzkové 11 185 195 250

V roce 2022 byla od 1. ledna zvySena cena za pobyt o 5,- K¢ u vicellzkovych pokojl v hlavni
budové. Od 1. bfezna byla cena za pobyt zvysena o 40,- K¢ u viech typl pokoje. Zvyseni thrad

za pobyt bylo limitovano maximalni vysi dhrad danou vyhlaskou 505/2006 Sb. (250,- K¢).

Skutecné mésicni naklady na ubytovani na uZivatele sluzeb K¢ 42 240,-
skutec¢nd mésicni uhrada za ubytovani uzivatele sluzby domov pro seniory K¢ 6353,-
za ubytovani + PNP a FS K¢ 10 985,-

skute¢nd mésicni Uhrada za ubytovani uzivatele domov se zvlastnim rezimem K¢ 6 686,-
za ubytovani + PNP a FS K¢ 19 193,-

Propocteno ze skutecnych vynos( a nakladd, naklady na ubytovani zahrnuji veskeré naklady

bez nakladl na stravovani. Primérny pocet klientd v jednotlivych sluzbach je 20,93 v domové

pro seniory a 98,49 v domové se zvlastnim rezimem.
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Stravovani

Celodenni strava byla poskytovana jako soucdst komplexni péce o uZivatele v souladu se
zasadami spravné vyzivy s ohledem na vék, zdravotni stav stravnikd a podle stravovacich
jednotek. Dietni strava byla podavdna na zakladé doporuceni Iékare. Na vyboru uZivatell se
projedndvaly pfipominky, ndvrhy a podnéty k Urovni stravovani.

Sazby za stravovani (stravovaci jednotka, rezie) se zvysily od bfezna 2022 na maximalni hranici
pro celodenni stravu danou vyhlaskou 505/2006 Sb. (205,- K¢&). Sazby jsou sjednoceny pro
vsechny druhy stravy (normalni, dietni, diabeticka...).

Vyvoj thrad za stravovani:

uhrada za stravu k 31. 12.
Druh stravy VvV roce
2018 2019 2020 2021 2022
Setfici (dietni) 170 170 170 170 205
racionalni 170 170 170 170 205
diabeticka 170 170 170 170 205
ostatni .........

Uhrada za stravovani v K&/den

rok 2019 rok 2020 rok 2021 rok 2022
rozbor . , ;
denni stravy ndklady na | reZijni | celkem na nal;l:dy reZijni | celkem na:l;:dy rezijni | celkem nal;l:dy rezijni | celkem
potraviny | ndklady 1jidlo 3 ndklady |na 1jidlo . ndklady |na 1jidlo 3 ndklady |na 1jidlo
potraviny potraviny potraviny

snidané 22 21 43 22 21 43 22 21 43 27 25 52
presnidavka 6 5 11 6| 5 11 6 5 11 8 8 16
obéd 30 30 60 30 30 60 30 30 60 35 35 70
svacina 6) 5 11] 6) 5 11] 6 5 11 8| 8| 16|
veclere 20 15 35 20 15 35 20 15 35 27 24 51
druhd vecere 6 4 10 6 4 10] 6 4 10 0
celkem na den 90| 80 170 90| 80| 170| 90 80| 170 105 100 205

skutec¢né mésiéni naklady organizace na stravu uZivatele sluzeb K¢ 6 600,-

skutec¢nd mésicni Uhrada za stravu uzivatele sluzby domov pro seniory K¢ 5 445, -

skute¢na mésicni Uhrada za stravu uzivatele domov se zvlastnim rezimem K¢ 5 828,-

Bylo propocteno ze skute¢nych pfimych a rezijnich nakladd stfediska stravovani. Skutecna
Uhrada stanovena ze skutecnych vynost za stravu a primérného obsazeni klientd
v jednotlivych sluzbach.

Z vyslednych kalkulaci stravy pro klienty vyplyva, Ze na jedné celodenni stravé je rozdil (ztrata)
30,- K¢ v rezijnich nakladech. (O tuto ¢astku celkova vyslednd kalkulace na jednu stravovaci
jednotku = den (235- K¢) prevysuje denni Uhradu za stravovani (205,- K¢).) To prameni zejména

ze zvySenych osobnich naklad( a zvyseni cen energii.
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Aplikace Regionalnich karet JMK
Na zakladé implementace Regionalnich karet JMK ma organizace vytvoren dotaznik, ktery je
soucasti socialniho Setfeni jak prvotniho po pfijeti zZadosti, tak i nasledného pred pfijetim
klienta, pro kvalitnéjsi posouzeni miry nepfiznivé socialni situace.
Na zdkladé tohoto posouzeni dojde k vyhodnoceni potfebnosti vyuZiti u nds registrované
socidlni sluzby. Poté je Zadost ponechana kdalSimu Fizeni, nebo vracena Zadateli

s odUvodnénim odmitnuti a zaroven s poskytnutim zdkladniho socidlniho poradenstvi.

Socidlné terapeutické, vychovné, vzdélavaci a aktivizacni ¢innosti

Nasim hlavnim cilem bylo a je i nadale vénovat co nejvétsi pozornost komplexni péci a pohodli
vsech nasich klientl. Predevsim zdokonaleni péce o imobilni klienty, nebot stale dochazi
k jejich narastu. Jejich aktivizaci u lGzka zajistuje na kazdém oddéleni jedna aktivizacni
pracovnice ve spolupraci s ostatnimi PSS, kterd soucasné porada pro klienty svého oddéleni
spolecné aktivity, mezi néz patfi zejména hrani stolnich her, sportovni hry jako kuzelky nebo
melky, predcitdni, vytvarna a rukodélna cinnost. Pro klienty ve zvlastnim rezimu byly
pripravovany aktiviza¢ni Cinnosti tak, aby vidy respektovaly jejich specifické potreby jako
trénink paméti ve spojeni s rehabilitacnim cvicenim, poslech hudby, zooterapie, vytvarné
¢innosti, motoricka cviceni, terapeutické vareni, pe€eni a dalsi. UZivatelim sluzby domov se
zvlastnim rezimem byly nabizeny v odpovidajici formé cinnosti smérfujici k zachovani a
posilovani motorickych schopnosti, paméti a kognitivnich funkci. Dale se u imobilnich klientQ
praktikuji techniky bazdlni stimulace, ve kterych byli proskoleni vSichni pracovnici v pfimé
obsluzné péci. Domov v tomto roce potidil nové aktiviza¢ni vybaveni jako je kule¢nikovy stil a
Sipky. Tyto aktivity klienti vyuZivaji za pomoci dobrovolnika, ktery uvedené hry ovlada.

V roce 2022 se socialné terapeutické, vychovné, vzdélavaci a aktivizacni ¢innosti pomalu
vracely do bézného, plnohodnotného programu.

| vtomto roce jsme v soucinnosti s okolnimi obcemi a riznymi spolky poradali Mezigeneracni
den, ktery byl provazan s oslavou 80.let zaloZeni domova. V mésici prosinci jsme opét poradali
akci vztahujici se tématicky k Bitvé u Slavkova a zimni ukazku napoleonské bitvy. Pfi této
prilezitosti byla navazana spoluprace s Vaclavem Vydrou, ktery se stal novym patronem
naseho zafizeni. Dale jsme se opét zapojili do projektd ,JeZiskova vnoucata“ a ,Usmév do
schranky”, rozdavanim povzbudivych vzkaz(i a obrdzk( od déti z okolnich materskych a

zakladnich skol.
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Vroce 2022 jsme pokracovali vrozsifovani a navazovani dohod o vzajemné spolupraci
s organizacemi zamérenymi na dobrovolnictvi (viz vySe). Pokracuje vyborna spoluprace
s Komunitnim centrem Lipa Sokolnice, se seniorkami z obce a dalS$imi organizacemi. Pravidelné
klienty navstévuji zastupci rliznych cirkvi a poskytuji duchovni podporu klientiim. Také se
uskutecnuji ob&asné ndavstévy déti ze Skolek a zdkladnich Skol z okolnich obci do domova.
Pokracuje spoluprace pfi uskute¢fovani pfiméstskych tabora.
Terapeuticka zahrada s détskym koutkem byla v rdmci moZnosti hojné vyuZivana.
Na péci o zvifata a kvétiny v terapeutické zahradé se podileji rovnéz nasi klienti. Néktefi z nich
pomahaji také s udrzbou zafizeni.
Velky dlraz klademe na setkavani generaci, a proto spolupracujeme s Détskym domovem

v Brné, zapsanym spolkem Austerlitz a dalSimi organizacemi.

Kvalita a lidska prava

Stiznosti

Za 1. pololeti roku 2022 bylo zaevidovano pét stiznosti.

Prvni stiznost, zasldana e-mailem rediteli, byla podana na pracovnika vratnice, kde si pfibuzna
nasi uzivatelky stézovala na jeho nevhodné chovani. Po kontrole pracovniho postupu a po
ovéreni vSech skutecnosti, nebylo zjisténo Zadné pochybeni a stiznost byla vyhodnocena jako
neopravnéna.

Dvé dalsi stiznosti podaly uzivatelky na obtéZujici chovani jiného uzivatele. Stiznosti byly
vyhodnoceny jako opravnéné. Opatieni k napravé bylo zajiSténo konzultaci s opatrovnikem a
naslednou hospitalizaci v psychiatrické nemocnici.

Posledni tfi stiznosti byly podany téZ nasimi uzivatelkami a tykaly se nedostatecné hygieny u
jejich spolubydlici na spoleéné toaleté. Stiznosti byly vyhodnoceny jako opravnéné a vyresily
se uzamcenim spolecné toalety a predanim vlastnich klica.

Za 2. pololeti roku 2022 byly zaevidovany 2 stiznosti.

Prvni stiZznost, zaslana e-mailem fediteli, byla podana na aktivizacni pracovnici. Stiznost byla
zaslana anonymné ve dvou mailech pod jmény pribuznych nasich klient(, ktefi o podani
nevédéli. Na oznamovatelku bylo poddno trestni ozndmeni za pomluvu a stiZznost byla
vyhodnocena jako neopravnéna.

Druh3 stiznost byla poddna nasi uzivatelkou na jiného uZivatele, ktery ji obtéZuje v nocnich
hodinach a dozaduje se zapUjceni cukru do kavy. Stiznost byla vyhodnocena jako opravnénad a

vyresila se domluvou klientovi a doporucéenim stéZovatelce, aby se na noc zamykala.
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Veskeré stiznosti se resi pisemnou formou na predepsany tiskopis. Komise uréena k vyreseni
stiznosti, véetné feditele, se fidi SQ €. 7 a navazujicimi MP.
Za rok 2022 eviduje organizace tfi pochvalné vzkazy a podékovani za vykonanou praci a

poskytovanou kvalitni péci, aktivizace uzZivatell a pékného prostredi.

ZvySovani kvality na zdkladé standardu €. 15

Na konci roku 2022 byly rozdany socidlnim Usekem dotazniky spokojenosti pro uZivatele.
Tento prlzkum tvofi podklad pro vytvoreni pfilohy ke standardu ¢. 15 — ZvySovani kvality
socialni sluzby. Zvydanych 120 dotaznikl se vratilo k vyhodnoceni 15 vyplnénych. Tato
skutecnost je ovlivnéna zdravotnim stavem nasich uZivatell, kdy vétSina z nich neni schopna
vyplnit dotaznik ani s pomoci kli¢ového pracovnika.

Soucasné byli osloveni také rodinni pfislusnici a opatrovnici uzivatell k vyplnéni dotazniku
spokojenosti. Z celkové analyzy vyplnénych dotaznikd vyplyva, Ze uZivatelé jsou spokojeni
s péci, se stravou a celkovym pristupem persondalu. NejvétsSim problémem zlstava, tak jako
v pfedchozich letech, ubytovani na vicelGzkovych pokojich.

Z hlediska rodinnych pfislusnikd se k dané zéleZitosti nelze adekvatné vyjadfrit, nebot ziskana
data jsou minimalni, a to pouze od 6 vyplnénych dotaznikd.

Hledisko zaméstnancll je dano z 22 vyplnénych dotaznik(, které poukazuje na celkovou
spokojenost. Tématem k reseni zUstava u nékterych jedincl pocit nedostatecné komunikace
s nadfizenym. Veskery vedouci management si stoji za tim, Ze kazdy ze zaméstnanci ma
moznost vyresit pripadné problémy, jakykoliv pracovni den, kdy je vedeni pfitomno na

pracovisti a na pravidelnych poraddch jednotlivych usek( a oddéleni.
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1. 3. Zdravotni péce a rehabilitace

ve

Zajisténi Iékaiském péce, vykazovani vykont za zdravotnickou péci na jednotlivé zdravotni

pojistovny podle jednotlivych kodu

Triby za nasmlouvané vykony za poskytnuti zdravotni péée u jednotlivych zdravotnich pojistoven v roce 2022
=
g
Kapitola 913 - vieobecna sestra v socidlnich sluzbach tislo kédu | —VZP_| ZPMV | OzP | vOzP CPzP | RBP |ZP SKODA T
nazev kédu 111 211 207 201 205 213 209
Zavedeni nebo ukonceni odborné zdrav. péce, adm. ¢innost 6611 4 871 1624 1082 541 1082 9 200
Osetiovatelskd intervence 6613 2367 239| 642638| 161979| 111 130(122 084 3 405 070
Komplex - odbér biolog. materidlu ... 6621 1 085 164 69 112 34 1 464
Aplikace léCebné terapie ... 6623 738 49 44 44 875
Priprava a aplikace ordinované infuzni terapie ... 6625 738 738|
Aplikace inhalaéni lécebné terapie, oxygenoterapie 6627 0|
Péce o rdnu 6629 101 655| 13751 10 472 4443 7722 138 043
Komplex - klysma, lavdZe, osetfeni perm. katetru ... 6631 1230 1 230
Komplex - lavdZe, zavddéni a vyména perm.katetrd 6632 3702 212 211 1164 5 289
Aplikace léku neinvazivni cestou 6620 26 045 8 216 2 057 1427 449 38 194
Ndcvik a zauéovdni aplikace inzulinu 6637 (o)
Osetreni stomii 6639 25737 246 25 983
Bonifika¢éni kéd za prdci zdr.sestry od 22 - 6 hod. 6645 26 26
Bonifikacni vykon za prdci v nepretrzitém nebo tfisménném.... 6648 172 416] 46 956 11 493 7891 7124 245 880
Bonifikaéni kéd za prdci zdr.sestry v dobé prac. volna 6649 226297 61604 15085 10358| 9350 322 694
Prikaz antigenu SARS-CoV-2 -testovdni klientd,zaméstnanct 99949 11 859 3015 1206 201 1005 17 286
Celkem triby od zdravotni pojistovny 2235429| 792021 208 983| 136958| 150453 0 0] 3101056
é vykony organizaci 2942 513| 778 255 203 944| 136 148| 150014 4210874
rozdil neproplacenych vykoni -707 084 13 766 5039 810 439 0 0]-1109 818
Pocet zdravotnického personalu: 11 poéet uzivatell 120

Komentat: Dle mimoradného opatieni MZCR jsme pokracovali v pravidelném testovani klientd
a zaméstnancl antigennimi testy. Testovani probihalo vidy v intervalu podle aktualniho
nafizeni a bylo ukonéeno v bfeznu 2022. Jejich provedeni bylo vykazano pod kédem 99949,
tj. pouze za vyuZziti ndmi zakoupenych testd. Vykazané vykony za provedenou zdravotnickou
péci byly zdravotnimi pojistovnami ZPMV-211, 0ZP-207, VoZP-201, CPZP-205 pIné uhrazeny.
VZP-111 hradi provedenou péci pausalni ¢astkou dle dodatku ke smlouvé, zde vznikl rozdil ve

vykazané a proplacené zdravotni péci (viz. tabulka).

Zdravotni péce a rehabilitace

V uplynulém roce 2022 byla Iékarska péce viem klientiim poskytovana smluvnim praktickym
lékafem MUDr. Petrem Sovadinou. Klienti maji moZnost volné volby praktického Iékare.
V uplynulém roce moZnosti ponechat si stavajiciho Iékafe nevyuzil Zadny z nové prichozich
klient(. OSetrujici Iékar prichazi pravidelné 1x tydné (Utery), v ostatnich dnech dle potreby, na
zavolani. K telefonické konzultaci je k dispozici denné do 22 hodin, véetné vikendd. V nocnich
hodinach a o vikendech je lékarska péce zajistovana cestou Pohotovostni sluzby, kterd ale

nevyjizdi a Rychlé zachranné sluzby. Odborni |ékafi pfichdzeji do zafizeni po predeslém
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objednani: neurolog MUDr. Sedldk, stomatolozka MUDr. Stastna. Pravideln& dochazi:
psychiatrickd |ékafka MUDr. Pavlickova, diabetolozky MUDr. Striovd a Slapakova. Aktivné
spolupracujeme s nutri¢ni poradnou. Nutri¢ni terapeutky kazdé 3 mésice provadéji screening.
Na zakladé vyhodnocenych méreni a ziskanych informaci, je klientim s vahovym deficitem
nebo problémem s pfijmem potravy a klientiim, kterym je strava podavana do PEGu, zajiStén
sipping a specialni nutri¢ni vyZiva. Predepisuje ji Iékar nutri¢ni poradny, ktery 1 - 2x ro¢né
provede osobni vysetreni klientd v nutri¢ni péci a je hrazena plné zdravotni pojistovnou.
Osetfovatelskd péce je poskytovana kontinualné, tedy 24 hodin denné/ 7 dni v tydnu,
registrovanymi zdravotnimi sestrami s oprdvnénim pracovat bez odborného dohledu. Vsech
jedenact zdravotnich sester pracuje na zakladé lékarem indikované péce. Tato je ¢astecné
hrazena ze zdravotniho pojisSténi. Vyuctovani vramci odbornosti 913 poskytnuté
oSetrovatelské péce je zasilano prislusnym zdravotnim pojistovnam na zakladé uzavienych
smluv. Nase zafizeni ma uzavien smluvni vztah s péti zdravotnimi pojistovnami: VZP-111 (k
1.1.2022 bylo u této pojistovny registrovano 82 nasich klient(l), Voj.ZP-201 (8 klient(), ZPMV-
211 (17 klienttl), OZP-207 (10 klientd) a CPZP-205 (3 klient(). O3etFujici prakticky lékai ma
smluvni vztah se vSemi zdravotnimi pojistovnami nasich klientd.

Neoddélitelnou soucasti kvalitni péce je rehabilitace. V nasem zafizeni ji poskytuji dvé zkusené
fyzioterapeutky s dlouholetou praxi v socidlnich sluzbach. Rehabilitacni péce je poskytovana
s profesionalnim pristupem a empatii k jednotlivym klientim na zakladé indikace osSetfujiciho
praktického lékare nebo dle doporuceni odbornych Iékar(i. Rehabilitacni péée v domovech pro
seniory neni dosud hrazena zdravotnimi pojistovnami. Individualni a skupinova rehabilitace se
zaméfuje zejména na udrzeni a posileni samostatnosti klientl. K rehabilitaci jsou vyuzivany
rdzné pomucky (molitanové micky, masazni jezci, zatéZzova posilovadla, choditka nizka, vysoka,
peddalové trenazery, theratrainery, pomucky na nacvik rovnovahy a aktivizaci HSS, relaxac¢ni
nahtivaci polstarky, polohovaci pomucky, kompenzaéni pomtcky - hole, berle a dalsi), masazni
emulze a krémy, kterych mame dostate¢né mnozstvi a jsou pribézné dokupovany. Vyuzivany
byly i pfistroje na provadéni fyzikalni terapie (Phyaction 190, BiomagMonada, Biostimul,
parafinovd lazen). Kvysazovani imobilnich klientd mdame moderni pohodlnad pojizdna
kardiokfesla. K dispozici mame také v predlorfiském roce zakoupené tfi kusy specialnich
polohovacich multifunkénich vozik(, takZze i zcela imobilni klienti mohou opustit IGzko
a v doprovodu rehabilitacnich pracovnic, aktivizaénich pracovnic ¢i rodinnych pfislusnikd maji
moznost navstivit park, spolecenské akce apod. Z divodu malé rehabilitacni mistnosti je nutno
vétSinu ukonl provadét na pokojich nebo spolecnych prostorech domova. Velky dlraz

klademe také na preventivni program. V ramci preventivniho programu probihd ockovani
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klientd proti pneumokokovym infekcim — ockovaci latkou Prevenar. Ockovani byli témér
vSichni nové pfichozi, pokud nebyli o¢kovani v minulosti. Probéhlo také ockovani proti chfipce
a noveé se zacalo v roce 2021 s o¢kovanim proti onemocnéni Covid 19. V zafi 2022 probéhlo
2. preockovani (4.davka) vétsiny klient(i. VSechna ockovani jsou dobrovolnd, plné hrazena
zdravotni pojistovnou. Nasi snahou je co nejvyssi proockovanost, coz se nam dari. Nékteri
klienti o¢kovani odmitli, jejich rozhodnuti je respektovano a zaznamendno v dokumentaci.
VSichni pracovnici pfimoobsluzné péce, uklidu, udrzby a pradelny jsou ockovani proti VHB
(Virovd Hepatitida typu B), pfevazna vétsina proti onemocnéni Covid 19 a méli téZ moznost
vyuZit ockovani proti chfipce. VSechna ockovani probéhla v zafizeni bud' zavodnim lékafem
nebo mobilnim ockovacim tymem.
Nedilnou soucasti je povinné celozZivotni vzdéladvani zaméstnancll. Vroce 2022 se
zdravotnicko-oSetfovatelsky Usek zapojil do dvouletého projektu ,,Paliativni péce v socialnich
sluzbach” poradaného akreditovanou vzdélavaci instituci. Domov pro seniory Sokolnice p.o.
jako poskytovatel socialni sluzby v roce 2021 obdrzel i pres prekazky zpUsobené pandemii
certifikat ,,Pracovisté proskolené v paliativni péci“. V roce 2022 jsme dalSim vzdélavanim
v této oblasti dodrzeli podminky dalSiho prodlouzeni tohoto certifikatu do roku 2025.
Uspé3ni jsme byli také se 7adosti o dotaéni titul ,,Podpora paliativni péée v socidlnich sluzbach“
vypsanym JMK. Ve druhém pololeti jsme se rozvoiji paliativni péce vénovali intenzivné: zvoleni
koordinatora paliativni péce v zatizeni, konzultace a dopomoc mentora — navdzanim
spoluprace s vedouci mobilniho hospice v Rajhradé, obnovenim schlzek paliativnich skupin
(omezeny dobou covidu), dal$im vzd&lavanim pracovnik ZU k tématu poskytovani paliativni
péce, absolvovanim stazi v Hospici sv.Alzbéty v Brné, vytvorenim informativniho letaku pro
rodinné pfislusniky, zakoupenim odborné literatury. Vroce 2022 jsme si také dali za cil
usilovat o ziskani Certifikatu ,,Pracovisté proskolené v péci o osoby s demenci” a splnili prvni
podminku tim, Ze probéhly tfi ze Sesti kurzd.
Nutno podotknout, Ze péce v uplynulém roce byla pro vSechny tézkd a komplikovana.
| pres prekdzky zpUsobené zvySenou nemocnosti zaméstnancl a ztizenou praci, kterou
zpUsobil nejen opakovany vyskyt koronaviru, pracovali vSichni zdravotnici i pracovnici pfimé
péce s plnym nasazenim tak, aby péce o nase klienty neutrpéla na kvalité. Provoz jsme diky
zodpovédnosti a obétavosti vSech zdravotnikl a pracovnikl primé péce zajistili vlastnimi

zameéstnanci.
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Struktura a po¢ty zaméstnanct dle jednotlivych kategorii - pohyb zaméstnanct v roce 2022
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Prirtstky a ubytky zaméstnanci za sledované obdobi

Personalné byla organizace zabezpecena dle stanoveného rozvojového planu a stanovenych
kvot MPSV a konzultaci se ztizovatelem.

Organizacni schéma domova nebylo od 1.1.2022 zménéno. Stavaji stav je 85 tvazkl a 88
pracovnikd.

Organizace se snazi zajistit svym zaméstnancim piijemné pracovni podminky a odpovidajici
vzdélavani potiebné k vykonavani jejich Cinnosti a tim je také motivovat k lepSim pracovnim
vykonim. Nezbytnou soucasti motivace zaméstnancii je i pravidelné odménovani dle
dosazenych vysledku jejich prace.

Zacatek roku byl z ditvodu covidové epidemie naro¢ny. V priabéhu mésice ledna az biezna jsme
evidovali z divodu nakazy celkem 29 neschopnosti. Coz z celkového po¢tu 85 pracovniki ¢ini
34 %. Procento nemocnosti v tomto obdobi dosahlo 15,56%. I pfes vypjatou situaci jsme
zastupovani zvladali bez externi pomoci a zajistili tak provoz a hlavni pfedmét své ¢innosti.

V prvnim pololeti 2022 se stav zaméstnanci menil timto zplisobem:

Ke konci roku 2021 ukong¢il pracovni pomér vedouci ekonomického tiseku z davodu odchodu
do diichodu. Od ledna 2022 nastoupila na tuto pozici nova pracovnice. Od mésice biezna si
pozéadala vedouci stravovaciho useku o pfefazeni na pozici Svadlena a zménu vySe uvazku.
Volné misto bylo obsazeno pracovnici novou. Na zastup za dlouhodobou nemoc byla od mésice
kvétna piijata pracovnice do useku tklidu.

Od ¢ervence do prosince jsme evidovali celkem 26 neschopnosti. Procento nemocnosti v tomto
obdobi doséhlo 6,53%. Situace byla celkem stabilizovana a zvladali jsme tak bez problémi
zajistit hlavni pfedmét své ¢innosti a provoz.

V druhém pololeti 2022 se stav zaméstnancli ménil timto zplisobem:

V srpnu nastoupil novy pracovnik na pozici Kuchat, od zati pak pracovnice na pozici Pracovnik
V socidlnich sluzbach a v mésici prosinci jsme piijali zaméestnance na pozici Vratny, na zastup
dlouhodobé nemoci.

V roce 2022 byl personalni stav pracovniki stabilizovany.

Z4dné konflikty na pracovisti nebyly evidovany. SloZeni pracovnikii odpovida platné
organizacni struktuie a cilové skupiné pro kterou byla vytvotena.

Pomér piimé a neptimé péce ve vysi 60/40 v ramci domova byl dodrzen. Podil pfimé péce Cini

60 %. Soudni spory vyplyvajici z pracovnépravnich vztahl nebyly evidovany
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Prumérné platové tridy, priitmérné platy za sledované obdobi

L=
o
c
B2 rimérna
struktura zaméstnancu 8B P Y . primérny plat
a ’cé platova trida
©
N
A. sluzby socialni 42,92
<= PSS - pfima obsluzna péce 36,92 52 35144
'é § § PSS - zakladni wchowna, nepedagogicka ¢innost 3 3 30229
T Q . V.
§ S 'y |PSS - asistencni sluzby
S 0% "
Q y 7 |PSS - koordinator
PSS - peCovatelska €innost
socialni pracownik 3 10 48801
B. sluzby pedagogické 0
wychovatelé
C. sluzby zdravotnické 13
sanitafi
;g % maséfi
IS oy .
° ﬁ oSetfovatelé
Y
g § vieobecné sestry 11 10 48848
N N
nutri¢ni terapeuti
fyzioterapeuti 2 10 40498
D. ostatni 29,41
hospodarskosprawni a provoznétechnicti zaméstnanci 5,62 9,67 50557
zaméstnanci pfevazné manualné pracujici 23,79 3,12 25214
PRUMER celkem X 5,8 35590
Pocet uvazki Vv jednotlivych typech sluzeb
podet uvazki | poéet uvazka v Zet . pocet Ikovy pocet
druh sluzby v pfimé péci nepiimé péci foc:e " E:;::; zdravotnickych ,ce kc:vy p‘IJC?b'
( PP ) ( NP ) uzivatelu pracovnikﬁ uvazku ve sluzbe
domov pro seniory 6,135 4,078 21| 60/40 2,35 12,563
domov se zvlastnim reZimem 36,865 24,922 99| 60/40 10,65 72,437
domov pro osoby se zdravotnim postizenim 0|
tydenni staciondr 0
denni stacionar o
chranénné bydleni 0|
pFispéckova organizace celkem 43 29 120 85
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DodrZovani bezpec¢nosti prace, pracovni irazy

Zamégstnanci byli vedeni k dislednému dodrzovani predpisi BOZP a PO, byli pravidelné
proskolovani, byla vedena dokumentace o provedeném Skoleni dle tematického a casového
rozvrhu. Pfi nastupu kazdého nového pracovnika byla provadéna Skoleni BOZP a PO, dale
Skoleni o pozarni ochrané osob povétenych zabezpecovanim PO v dobé snizeného provozu
a vV mimopracovni dobé¢ dle § 16 zdkona ¢. 133/1985 Sb., ve znéni pozdéjsich predpist a § 23,
24, 25 a 26 vyhlasky MV ¢. 246/2001 Sb. a dle stejné legislativy byla provedena odborna
piiprava preventistii PO, pracovnikl zafazenych do preventivnich pozarnich hlidek, proskoleni
vedoucich zaméstnancii a PO. Ve sledovaném roce byly hlaseny ¢tyii pracovni urazy.

Podle zatazeni zaméstnancli do kategorie prace jsou dodrzovany u vSech zaméstnanci
pravidelné periodické Iékatské prohlidky dle stanovenych terminti. U novych zaméstnanct je
dle platné legislativy poZzadovéna vstupni 1€katska prohlidka. Pii odchodu zamé&stnance je téz

pozadovana vystupni Iékatska prohlidka.
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Cerpani mzdovych prostiedkii podle jednotlivych sloZek platu

udaje v K¢

Mzdové prostiedky rok 2021 rok 2022 rozdil
1 a b b-a
platovy tarif 23111470 23 457 074 345 604
priplatek za vedeni 556 588 553 419 -3169
skupina I. 0
VIR skupina Il. 368 624 367579 -1 045
zvlastni priplatky
skupina Ill.
skupina IV. 922 526 945 049 22 523
osobni priplatek 2236 879 2206 557 -30322
pfiplatek za no€ni praci 840933 811 130 -29 803
priplatky za soboty a nedéle 1484 094 1424379 -59 715
priplatek za svatek * 0
prace prescas 0 24 633 24 633
priplatek za délenou sménu 0
odména za pracovni pohotovost 0
odmény mimoradné 6 056 080 2 804 100 -3251 980
odmeény k Zivotnimu vyroci 0
nahrady platu 4320142 3765 369 -554 773
odstupné 0
OON** DPP 288 601 587 776 299 175
DPC 129 897 59914 -69 983
Celkem 40 315 834 37 006 979 -3 308 855
Stanoveny objem prostifedkl na platy 41 093 000 38 872 000 0
rozdil éerpani 777 166 1 865 021 3 308 855
kryti pfipadného piecerpani mzdového limitu
stav k 1.1. prislusného roku 86,63 88,52 1,89
evidenéni podet |planované zvySenizaméstnanci 0 0 0
zaméstnancu . o 3 )
skute¢né navyseni zaméstnancu 1,89 -3,19 -5,08
stav k 31.12. 88,52 85,33 -3,19

Prostfedky OON navy$eny z davodu projektu preshrani¢ni spoluprace s DS Sered

pouzité zkratky:

DPP - dohoda o provedené praci
DPC - dohoda o pracowni &innosti
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OON

Na dohody o provedeni prace a pracovni ¢innosti byli zaméstnavani pracovnici na zastup po
dobu dovolenych a za dlouhodobé neptitomnosti z divodu nemoci, a to na useku piimé péce,
V roce 2022 probihal projekt ,,Tradice spole¢né historie*, na zéklad¢ kterého byla navazana
spoluprace s DD a DSS Sered’ na Slovenku. K tomuto projektu bylo sjednano celkem 20 dohod
o provedeni prace.

Dale pak probihal projekt ,,Paliativni péce v socialnich sluzbach* a k tomuto projektu jsme
uzavrteli 2 dohody o provedeni prace.

Mimo 2 zaméstnance byly oba projekty byly zajistovany zaméstnanci z vlastnich fad.

Ptiplatky za vedeni byly poskytovany v souladu se zdkonem €. 262/2006 Sb. zékonik prace,

§ 124 prislusi piiplatek za vedeni vedoucim pracovniklim, a to dle stupné fizeni.

Stanovené priplatky za vedeni k 31.12.2022
e stupen vyse % pocet § 124 odst.4
fizeni | priplatku podfizenych yAY
Reditel 3 13700] 34,15 88
Vedouci ekonom. tseku 2 5500 17.64 3
Vedouci zdr.-oSeti. tseku 2 5500 13,16 49
Vedouci zdr.-oSeti. odd. 1 1 3000 7.18 19
Vedouci zdr.-oSeti. odd. 2 1 3500 8,38 19
Vedouci technic. a provoz. Useku 2 5000 14,55 24
Vedouci socialniho tseku 2 4000 11,47 5
Vedouci aktivizaéniho oddéleni 1 3000 8,31 2
Vedouci stravovaciho useku 1 3000 11,81 7
Vedouci kuchar 1 3000 14,04 6
Vedouci provozu vratnice a uUklidu 1 3000 12,76 11

Zvlastni priplatky

Byly poskytovany oddélen¢ pro skupinu praci II a IV dle nafizeni vlady

¢. 341/2017 Sb., § 8, v platném znéni (pfiloha €. 6 k nafizeni vlady ¢. 341/2017 Sb., skupina

praci podle miry ztéZujicich vlivli pracovnich podminek):

- pro skupinu Il odstavec 1 ve vysi 750,- K¢ za prace vykonavané v nepietrzitém provoznim
rezimu na useku vSeobecné sestry, pracovnici v socidlnich sluzbéach a vratni;

- pro skupinu IV - zahrnuje prace se zna¢nou mirou neuropsychické zatéze nebo jinym
moznym rizikem ohrozeni zdravi nebo Zivota ve vysi 1880,- K& zaméstnancim v piimé

obsluzné celodenni péci
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i ukoll v oblasti hospodareni

Ptiloha €. 15 smérnice Zasady vztahd JMK k PO

Hlavni €innost
o L
Upraveny 0 plnenll
) ) . rozpodet - upravenéh
SuU AU Skutecnost an 0 rozpodtu
p P planu
hospodareni .
2022 hospodare
2021 2022 i
Vynosy v tis. K¢
Vynosy z viastnich vykont a zboZi 0 0 0 0,00%
Vynosy z prodeje vlastnich vyrobk} 601 301 0 0 0
Vynosy z prodeje sluzeb 602 31 036 37 759 37 762 99,99%
z toho: prispévek na péci 602] 301,0401 11 951 16 023 16 022] 100,01%
Ubytovani 602| 302,0402 7991 9 544 9 550 99,94%
stravné — uzivatelé 602] 304,0404 7018 8 296 8 300 99,95%
stravné — zaméstnanci 602 305 349 339 335] 101,19%
stravné-cizi stravnici (DC) 602 306 24 30| 30] 100,00%
fakultativni sluzby 602| 307,0407 7 3 5 60,00%
vynosy ZP 602]0320-0325 3696 3524 3520] 100,11%
ostatni (napf. doplatky od rod. pFislus§nikd) 0 0 0
Vynosy z pronajmu 603 52| 102 104 98,08%
Vynosy z prodaného zbozi 604 0 0 0
Jiné vynosy z vlastnich vykonu 609 0 0 0
Ostatni vynosy 741 714 717 99,58%
Smluvni pokuty a Uroky z prodleni 641
Jiné pokuty a penale 642
Vynosy z vyfazenych pohledavek 643
Vynosy z prodeje materialu 644
Vy j . .
yposy z prodeje dlouh. nehmot 645-646
majetku
Vynosy z prodeje pozemki 647
Cerpénl'fondﬂ 648 118 166 170 97,65%
Ostatni vynosy z ¢innosti 649 300 476 417 420 99,29%
Ostatni vynosy z kogenerace 649 310 147 131 127| 103,15%
Finanéni vynosy 126 35 35] 100,00%
Vynosy z prodeje cennych papirt 661
Uroky 662 300 1 1 1| 100,00%
Kursové zisky 663
v " Snireal
ynosy z precenéni redlinou 664
hodnotou
Ostatni finanéni vynosy 669 300 125 34 34] 12500,00%
Vynosy z naroku na prostredky st. rozpoctu, 0
rozpoétu USC a stétnich fondu ST ek s ERRIE
Prijaté tranfery za SR 672]0301-0305 4997 67| 65| 103,08%
Prijaté pfispévky a dotace za stat.
ae prispeviy 672 5230524 18566 15551 15551 100,00%
rozpoCtu
Prispévek na provoz bezucelovy z
pevekna p y 672| 511.0512]  9000| 10120 10120 100,00%
rozpo¢tu JMK
PFenSvok Ealovy
|speye na provoz teelovy 2 672]0521,2,5,6 6 081 6 683 6 694 99,84%
rozpo¢tu JMK
Transfery na provoz z rozpoctu s721 601 0602 0 135 135 0.00%
USC a ost. u€. jednotek ’ it
zUctovani Casového rozliseni
transferu na pof. DHM v souv. 672 750 59 59 59| 100,00%
s odpisy
Vynosy celkem: 70 658| 71 225 71242 99,98%
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Rozbor vynosu za pobyt od uzivateli sluzeb
Plan pro rok 2022:
Plan vynosu za ubytovani a stravu-pfi 100 % obloZnosti
pfi plan. obloznosti 99,5 %
Planovana vracend ¢astka za pobyt mimo zafizeni
Planovany rozdil mezi plnou a sniZzenou Uhradou

Celkem planované vynosy za ubytovani a stravu

Skutecné vynosy za pobyt od uzivatell
z toho domov pro seniory  ubytovani
strava
celkem
domov se zvlastnim reZimem ubytovani
strava

celkem

Skutecna vyse vracené ¢astky za nepritomnost v zatizeni-

Skutecny rozdil mezi plnou a snizenou Uhradou za ubytovani a stravu €ini 961 tis. K¢.

Planované vynosy za pobyt byly naplnény na 101,5 %.

Dlavodem vyssiho plnéni planovanych vynosu je nizsi rozdil mezi plnou a sniZzenou Uhradou

z ddvodu tfi valorizaci dichodt béhem roku.

Prispévek na péci

19 116 tisic K¢
19 020 tisic K¢
150 tisic K¢
1290 tisic K¢
17 580 tisic K¢

17 840 tisic K¢
1 601 tisic K¢

1 372 tisic K¢

2 973 tisic K¢

7 943 tisic K¢

6 924 tisic K¢
14 867 tisic K¢
93 tisic K¢

Plan 15 449 tis. K¢
(upraveny plan k 30.11.2022) 16 022 tis. K¢
Skutecné vynosy za prispévek na péci 16 023 tis. K¢
z toho domov pro seniory 1167 tis. K¢
domov se zvlastnim rezimem 14 856 tis. K¢

Pavodni plan prispévku na péci byl prekrocen o 574 tis. zejména diky nové vyfizenym a zpétné

pfiznanym prispévkim na péci.
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Primérny pocet klientd-pfiznany prispévek na péci

stupné domov pro seniory domov se zvlastnim rezimem
bez 7 4
l. stupen 7 10
II. stupen 3 15
[1l. stupen 3 38
IV. Stupen 1 31

Fakultativni sluzby

Plan trzeb za fakultativni sluzby 20 tis. K¢
Vynosy za fakultativni sluzby 3 tis. K¢
z toho domov pro seniory 1 tis. K¢
domov se zvlastnim reZzimem 2 tis. K¢

Obsahem fakultativnich sluzeb jsou zejména Uhrady za osobni dopravu, tisk osobnich

jmenovek a krejéovské prace (opravy a Upravy odéva).

Prehled o vlastnich trzbach

Uhrada od uZivatel skute¢nost 2021 2022
Rozdil
Text v tis. v tis.
1. | PInd Uhrada za ubytovani a poskytnuti stravy 15 790 18 894 +3 104
2. | Rozdil mezi plnou a snizenou Uhradou za ubytovani a stravu 687 961 +274
3. | Vratka za nepfitomnost 94 93 -1
4. | Skute€na Ghrada za ubytovani a stravu celkem 15009 | 17 840 +2831
5. | Pocet uZivateld se snizenou Uhradou (k 31.12.) 37 31 -6
6. | Primérny pocet uZivatel( s 1. stupném zavislosti k 31.12. 12 17 +5
7. | Prlmérny pocet uZivatel( s 2. stupném zavislosti k 31.12. 21 18 -3
8. | Primérny pocet uZivatell s 3. stupném zavislosti k 31.12. 46 41 -5
9. | Primérny pocet uZivatell s 4. stupném zavislosti k 31.12. 33 32 -1
10. | Stanovenad kapacita zafizeni 120 120 0
11. | ObloZnost v % 98,8 99,6 +0,8

Pramérny pocet uzivatell sluzeb se snizenou uUhradou za pobyt za sledované obdobi je

36 osob, primérnad mésicni vyse rozdilu mezi plnymi a snizenymi Uhradami za pobyt od

uzivatel( za sledované obdobi je 80,0 tis. KE. Pocet uzivatel( se snizenou Uhradou se proti roku
2021 snizil, zejména v dlsledku valorizaci dlichodli. To se promitlo i do celkového objemu

rozdild mezi plnou a snizenou Uhradou.
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Schopnost hradit uhradu ke konci roku 2022

6%

69%

19%

6%

Schopnost hrazeni poskytované soc. sluzby | Pocet klientd

PInd uhrada 86
PIna Uhrada (se spolutcasti) 7
Neuhrazeno v plné vysi (bez spolutiasti) 24
Neuhrazeno (se spoluticasti) 7

PInd Ghrada
PIna uhrada (se spoluucasti)
Neuhrazeno

Neuhrazeno (se spoluti¢asti)

Vynosy za trzby od zdravotnich pojistoven za vykony poskytované zdravotni péée

Organizace méla uzavienu Zvlastni smlouvu o poskytovani a uUhradé oSetfovatelské

a rehabilitacni péce pojisténcdm umisténym v zafizenich socidlnich sluzeb s pobytovymi

sluzbami s Vseobecnou zdravotni pojistovnou, se Zdravotni pojistovnou ministerstva vnitra,

Oborovou zdravotni pojistovnou, Vojenskou zdravotni pojistovnou a Ceskou priimyslovou

zdravotni pojistovnou. Celkové vynosy za vykony od zdravotnich pojistoven Cinily 3 523 843,82

K¢ (viz tabulka u zdravotni péce), tj. celkové snizeni proti roku 2021 o 172 tis. K¢ z divodu

zruseni vykazovani vykona za antigenni testovani klientl a zaméstnancd.

Cerpdni fondd (Uéet 648) obsahuje €erpani uUcelové uréenych finanénich dar@ z rezervniho

fondu k dhradé darl (166 tis. K¢).

Ostatni_vynosy (ucet 649) tvofi ucet 649 0300, na kterém je zejména casové rozliSené

zUctovani vécnych darG (Castka 417 tis. KE), z nichz vétsSinu tvofi bezplatné prevody

zdravotnického materidlu, OOPP a desinfekéniho materialu.
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Dalsim uctem ostatnich vynosu je nové od roku 2020 ucet 649 0310, kde se sleduji vynosy

z provozu kogeneracni jednotky. Celkova ¢astka na tomto Uctu Cinila 131 tis. K¢.

Celkem synteticky ucet 649 ve vysi 548200,54 K¢.

ll. 2. Naklady

Rozpis ¢erpani naklada

Pfiloha ¢. 16 smérnice Zasady vztah( JMK k PO

Hlavni €éinnost
o -
su AU Skuteénost rozl;';?;e_n&én urp:r':rzlgi%l?
hosggggieni prl,énuv '
2021 2022 hospodareni
Naklady v tis.Ké
Spotrebované nakupy 7812| 9695 9 965 97,29%
Spotfeba materialu 501 6221| 6610 6 729 98,23%
nadobi, kuchyriské potfeby 501 310 31 40 40 100,00%
kancelafské potieby 501 320 144 110 110 100,00%
knihy, €asopisy, CD 501 325 9 9 10 90,00%
propagacni materialy 501 345 45 61 60 101,67%
pradlo 501 350 40 127 130 97,69%
Cistici a uklidové prostiedky 501 360 967 867 900 96,33%
pohonné hmoty 501 370 62 82 80 102,50%
material pro udrzbu 501 380 51 96 100 96,00%
material pro aktivizacni €innost 501 390 34 112 120 93,33%
potraviny 501 400| 4133 4702 4763 98,72%
plnéni charakteru TZ pod stanovenou hodnotu 501 660 19 3 6 50,00%
zdravotnicky materiél 501 700 555 255 250 102,00%
spotieba DDHM 1000-2999,- K& 501 940 69 106 110 96,36%
ostatni drobny material 0-999,- K& 501 941 62 40 50 80,00%
Spotreba energie 502 1337 2 858 3003 95,17%
spotieba elektfiny 502 300 577 980 1 006 97,42%
spotieba plynu 502 400 760 1878 1997 94,04%
Spotreba ostatnich neskladovat. dodavek 503 300 254 227 233 97,42%
Prodané zbozZi 504
Aktivace dlouhodobého majetku 506 0 0 0
Aktivace obéZzného majetku 507
Zmeéna stavu zasob vlastni vyroby 508
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Sluzby 3227| 5384 4227 127,37%
Opravy a udrzovani 511 1582 3014 2 206 136,63%
opravy budov 511 301 545 1344 366 367,21%
opravy dopravnich prostfedka 511 302 16 69 70 98,57%
béZné opravy stroju, pfistroji a zafizeni 511 303 342 651 830 78,43%
oprava a Udrzba zelené, parkl a zahrad 511 305 149 101 100 101,00%
2;??2:(3:'”6 revize, servis, udrzba pfistroju a 511 307 354 346 350 98.86%
ostatni opravy 511 308 14 129 120 107,50%
opravy komunikaci 511 309 2 177 170 0,00%
malifské prace 511 310 160 197 200 98,50%
Cestovné 512 5 128 130 98,46%
Naklady na reprezentaci 513 28 87 85 102,35%
Aktivace vnitroorganizacnich sluzeb 516 0 0 0

Ostatni sluzby 518 1612 2155 1806 119,32%
bankovni poplatky 518 300 21 22 25 88,00%
udrzba softwaru 518 310 225 325 250 130,00%
telefonni poplatky pevna linka 518 400 24 17 25 68,00%
platby mobilnim operatorim 518 410 21 21 25 84,00%
Internet 518 420 16 8 10 80,00%
Postovné 518 430 14 13 15 86,67%
poplatky za rozhlas a televizi 518 440 93 97 88 110,23%
programatorské sluzby 518 450 326 358 360 99,44%
propagacni a reklamni ¢innost 518 500 25 13 15 86,67%
revize BOZP a PO 518 530 34 34 25 136,00%
Stocné 518 610 250 239 268 89,18%
plnéni charakteru TZ pod stanovenou hodnotu 518 616 30 0 0 0,00%
Najemné 518 620 0 0 0

méfeni emisi, STK 518 740 0 0 0 0,00%
komunalni odpad a ostatni odpad 518 750 251 276 280 98,57%
nebezpecny odpad 518 770 47 41 40 102,50%
poradenské sluzby, pravni sluzby, audit 518 800 98 276 280 98,57%
DDNM 0,- - 1 999,- K& 518 860 2 0 0 A
sluzby pro klienty, predst., foceni, zhotoveni CD 518 870 19 90 20 450,00%
ostatni sluzby 518 880 116 325 80 406,25%
Osobni naklady 56 288 | 51 664 53 262 97,00%
Mzdové naklady 521 40291 37079 38 459 96,41%
OON 521 302 460 648 413 156,90%
Zakonné socialni pojisténi 524 135741 12301 12 999 94,63%
Jiné socialni pojisténi 525 301 164 157 161 97,52%
Zakonné socialni naklady 527 1799 1479 1230 120,24%
z toho: zakladni pfidél do FKSP 527 301 806 740 764 96,86%
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zavodni preventivni péce 527 303 12 12 16 75,00%
ochranné osobni pracovni prostfedky 527 304 841 424 300 141,33%
vzdélavani zaméstnancu 527 307 140 303 150 202,00%
Jiné socialni naklady 528 0 0 0 X
Dané a poplatky 7 0 7 0,00%
Dani silni¢ni 531 300 7 0 7 0,00%
Dan z nemovitosti 532
Jiné dané a poplatky 538
Ostatni naklady 549 15 17 15 X
Odpisy, rezervy a opravné polozky 3295 4 341 3760 115,45%
Odpisy dlouhodobého majetku 551 2 687 2748 2748 100,00%
Prodany dlouhodoby nehmotny majetek 552
Prodany dlouhodoby hmotny majetek 553
Prodané pozemky 554
Tvorba a zuétovani rezerv 555
Tvorba a zucétovani opravnych polozek 556
Naklady z vyfazenych pohledavek 557
Naklady z drobného dlouhodobého majetku 558 608 1593 1012 157,41%
Ztoho drobny dlouh. hmotny majetek 1000,- - 558 300 555 1572 1002 156,89%
0000,-
6Oooofjfobny dlouh. Nehmotny majetek 2000,- - 558 310 53 21 10
Financni naklady 14 19 10 190,00%
Prodané cenné papiry a podily 561
Uroky 562
Kurzové ztraty 563
Naklady z pfecenéni realnou hodnotou 564
Ostatni finan¢ni naklady 569 302 14 19 10 190,00%
Darni z prijmu 0 0 0
Dan z pfijmu*) 591
Dodatecné odvody dané z pfijmu*) 595
Naklady celkem: 70658 71120 71 246 99,82%

.....
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Komentar k jednotlivym polozkam nakladu:

Celkové naklady vykazaly prekroceni proti upravenému rozpoctu k 31.12.2022. Toto
prekro¢eni bylo kompenzovano zlepSenymi vynosy a organizace vykazala kladny

hospodarskych vysledek.

V poloZce spotieba materidlu (ucet €. 501) doslo k nejvyraznéjsSimu finanénimu prekroceni

planu v poloZzkach:

- potraviny (+630 tis. K€) — ke zvySeni doslo v souvislosti se zvySenim cen za stravu — od
1.3.2022, coz se promitlo i do vy$Sich vynos( za stravné u uzivatell a zapojenim organizace do
projektu Tradice preshraniéni spoluprace, ve kterém byla uznatelnym nakladem strava pro

klienty partnerského domova.

- material pro aktivizacni ¢innost (+78 tis. K€) — zvySeni bylo zejména z divodu poradani
mezigeneracniho dne, oslav 80. let vyro¢i domova a vyrobou a instalaci novych ptacich budek

do aredlu domova

- spotiecba DDHM do 3 tis. K& (uéty 501 0940-1) (+15 tis. Kc)
Na uctu je i majetek, ktery organizace obdrzela darem (8 tis. K¢). DalSim vétsSim ndkupem byly

10ks olejového radiatoru z dlivodu hroziciho blackoutu 28 tis. K¢.
Na druhé strané doslo k Uspore materidlovych nakladt v polozkach:

- Cistici a uklidové prostfedky (-100 tis. KE) — doslo ke sniZzeni spotieby dezinfekénich

prostredkl proti koronaviru z dlivodu nakupu pfistroji k dezinfekci.

- zdravotnicky materidl (-300 tis. K¢) — ke snizeni doslo v souvislosti se zruSsenim povinného

testovani klientll a zaméstnancu v souvislosti s epidemii Covid-19.

- kancelarské potieby (-34 tis. K€) — ke snizeni doslo z divodu zmén tiskaren, které maji
levnéjsi naplné.

Energie Ulet &. 502- spotieba elektfiny a plynu byla proti planu o 100 tis. K& niz$i. Uspora byla

v polozce spotieba plynu (-100 tis. K&), diky Gspornéj$imu provozu novych kotlG. Uspory také

souvisi i s konkrétnim vyvojem teplot ke konci roku.

Vodné ucet €. 503 0300 - spotieba vody je nizsi o 100 tis. K¢ ke které vedla Uspornéjsi metoda

chlazeni kogeneracni jednotky.
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Ostatni sluzby ucet €. 518 — vyssi 0 300 tis. K&, napf. u polozek:

- Udrzba softwaru (+75 tis. K& — z dGvodu navyseni cen servisni €innosti a Upravy sité

z dGvodu zapojeni stravovaciho termindlu

- Ostatni sluzby (+245 tis. K¢) — monitoring destové kanalizace, prepojeni vratnice — v ramci

jejiho presunu, prikaz energetické narocnosti, vypracovani 2ks restauratorskych zaméru

Naopak doslo ke snizeni u poloZek stocné (- 29 tis. K¢) v dlsledku nizsi spotieby, telefonni

poplatky pevna linka (-8 tis. K¢).

Opravy — ucet €. 511 - v souctu vykazuje ¢astku 3 014 tis. K¢ (prekroceni cca 800 tis. Kc¢)

Opravy budov - €. Uc¢tu 511 0301 1 344 tis. K¢

Nejvyznamnéjsi polozky:

- oprava havarijniho stavu podlahy 980 tis. K¢
- stavebni opravy zamecké véze 201 tis. K¢
- oprava osvétleni chodeb 26 tis. K¢

a dalsi drobné stavebni opravy.

Opravy a udrzba dopravnich prostredkd - ¢. u¢tu 511 0302 69 tis. K¢

Jedna se o bézZny servis a opravy vozidel.

Bé&zné opravy - €. uctu 511 0303 651 tis. K¢
- oprava véznich hodin 96 tis. K¢
- oprava venkovni plosSiny 68 tis. K¢
- oprava Cerpaci stanice 56 tis. K¢
- vyména zaloznich zdroji automatickych dvefri 36 tis. K¢
- generdlni oprava 2ks robot(i Alba a mlynku na maso 39 tis. K¢
- vyména nabalu na mandlu 20 tis. K¢
- oprava mycky Elektrolux 14 tis. K¢
- oprava el. polohovacich lGzek 16 tis. K¢

a dalsi drobné opravy. Vétsinou se jednd o opravy pracek a mycek a jinych zafizeni, zejména
téch, které jsou uz starSiho data pofizeni.

Udrzba parku, zahrady - &. G¢tu 511 0305 101 tis. K¢

Jedna se o polozky souvisejici s Udrzbou parku a zelené.
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Nejvétsi polozkou je vysadba 4ks stromU na nadvori v cené 27 tis. K¢

Pravidelné revize a udrzba technického zatizeni- ¢. uctu 511 0307 346 tis. K¢

Nejdulezitéjsi polozky na uctu pravidelné revize a servis zafizeni:

- servis vytaha 30 tis. K¢
- revize el. polohovacich l0zek 52 tis. K¢
- revize provozuschopnosti EPS 48 tis. K¢
- servis posuvnych dvefi 11 tis. K¢
- servis kogeneracni jednotky 29 tis. K¢
- servis trafostanice 13 tis. K¢
- revize el. spotiebicl 31 tis. K¢
- revize plynovych kotl{ 10 tis. K¢
- revize posuvné brany 8 tis. K¢
Ostatni opravy - €. uctu 511 0308 129 tis. K¢

Nejvétsi polozkou je oprava odvodu destovych vod z nadvofi u objektu Stodola v cené 121 tis.

K¢, brouseni nozd v cené 3 tis. K¢ a oprava skleniku v cené 2 tis. KC.

Opravy komunikaci - ¢. ué¢tu 511 0309 177 tis. K¢
Polozkami na uctu opravy komunikaci jsou:

- upravy chodniku nadvoti u Hajenky 177 tis. K¢
Malirské prace - €. uctu 5110310 197 tis. K¢
- vymalba prostor zdmku 197 tis. K¢

Na uctu 558 - ndklady z drobného dlouhodobého majetku - je prekroceni o 80 tis. K¢.

Relativni prekroceni ndkupu DDHM (80 tis. K¢) proti planu vyplyva z ndkupu 3ks defibrilatord
v cené 102 tis. KE. Dale se zde projevily nakupy majetku, které byly pofizeny z dar(, nebo
dotaci — sedaci souprava 27 tis. K¢, 10ks lavicek 46 tis. K¢ a majetek nakoupeny v ramci dotace
Preshranicni spoluprace — 71 tis. K¢. Dale ndkup vysousece Drypol v cené 39 tis. K¢, ktery byl

organizaci odcizen a nasledné proplacen pojistovnou.

V oblasti DDNM byly naklady na dokoupeni novych licenci MS Office v souvislosti s vyménou

zastaralych pocitacl — 3ks v cené 21 tis. Kc.

Informace o jednotlivych polozkdch nové pofizeného DDM je uvedena v ¢3asti V. u uctu 028.
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Ndaklady na l0zko za jednotlivé typy sluZzeb:

Domov pro seniory za rok 524 939,- K¢
na den 1438,- K¢

Domov se zvlastnim rezimem za rok 607 034,- K¢
na den 1 663,- K¢

Z toho Uhrada naklad( v domové pro seniory za rok 197 162,- K¢
za den 540,- K¢

v domove ze ZR za rok 300 255,- K¢

za den 823,- K¢

Do vypo¢tl nakladd jsou zapocitany veskeré naklady. Uhrada je sou¢tem vynosti na ubytovéni,

stravu, prispévku na pédi a fakultativnich sluzeb.

lll. 3. Financni majetek

Stavy na bankovnich uctech:

Cislo uctu nazev stav Uctu v K¢
2410041 béZny provozni ucet KB 11 686,51
2410042 bézny uget CSOB 81 040,99
241 0043 spofici ucet KB 6 015 481,02
2410411 BU KB -penéZni prostiedky FO 1183,43
2410413 BU KB-penézni prostfedky RF z VH 0,-
2410414 BU KB-penézni prostfedky RF z ostatnich titul( 961 387,19
2410416 BU KB-penéZni prostfedky investi¢niho fondu 2514 334,40

celkem 241 9585 113,54
2430010 BU FKSP 134 801,13
245 0100 bankovni ucet depozit klient( 4 888 851,84

Soubhlasi s vypisy z bankovnich Gc¢td k 31.12.2022
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ZdAvodnéni rozdilu mezi icetnim a bankovnim stavem FKSP:

stav uctu 243 0010 k 31. 12. dle bankovniho vypisu 134 801,13 K¢
neprevedené poplatky 90,00 K¢
nesplacené pulijcky 2 000,00 K¢
Uhrada splatky pUjcky z FKSP v pokladné 2 000,00 K¢
Uhrada za dar za vyroci placeny pokladnou -2 000,00 K¢
Uhrada za spoleéenskou akci zaplacenou z BU - 48 988,00 K¢
neprevedené prispévky na obédy -10 200,00 K¢
neprevedeny pfidél do FKSP 65 942,76 K¢
celkem 143 645,89 K¢

Souhlasi s u¢tem 412 FKSP k 31. 12. 2022

Informace o stavu provoznich pokladen - uctu 261

Ucet &islo 261 0030 - provozni pokladna 113 711,00 K¢
Ucet ¢islo 261 0900 - pokladna depozit 254 474,00 K¢

Informace o stavu cenin €. Uc¢tu 263

Evidovanymi ceninami jsou postovni znamky a vouchery FKSP.

Ucet ¢islo 263 0030 - ceniny - stav U¢tu k 31. 12. 1 515,00 K&
Ucet ¢&islo 263 0041 - poukdzky FKSP 0,00 K¢

Il. 4. Pohledavky a zavazky

Pohledavky k 31. 12.:
Ucet 311 0100 - pohledavky vici zdravotnim pojistovnam 263 591,13 K¢
U&et 311 0200 — stav pohledavek ve vysi 3 650,00 K¢ z toho:

- pohledavka pronajem a spotfebované naklady za provoz kantyny a
kavovaru

ve vysi K¢ 3 650,- K¢ (1x 3 200,- K¢ a 1x 450,- K¢)
Ucet 311 0300 - stav pohledavek ve vysi 25 883,68 K¢ z toho:

- pohledavka za OTE a.s. za zeleny bonus ve vysi 22 399,78 K¢
- pohledavka vuci E.ON Energie, a.s. za elektfinu ve vysi 3 483,90 K¢

Synteticky ucet 311 ve vysi 293 124,81 K¢.
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Organizace neeviduje ke dni 31.12. Zadnou pohledavku po Ihaté splatnosti. Nékteré

pohledavky vici zdravotnim pojistovnam jsou vsak splatné az v ramci ro¢niho ztGc¢tovani.

Ucet €. 314 0040 poskytnuté zalohy za vodné a stoéné v obdobi 12/2022 v &stce 30 100,- K¢,
zaloha na drevéné sety se slunecnikem ve vysi 20 000,- K¢ a nakup nadob na ¢aj ve vysi 433

93,- K¢.

Synteticky ucet 314 ve vysi 93 493,- K¢.

s 7w

Synteticky ucet 335 vykazuje ke konci roku 2022 zlstatek ve vysi 2 000,- K¢.

Jedna se o zUstatek poskytnuté pljcky z FKSP. VSechny ostatni pohledavky vici zaméstnanciim
jsou vyrovnany.

s v

Synteticky ucet 348 ma ke konci roku nulovy zilistatek. Jedna se o prispévky zfizovatele na

akce - vSechny byly ke konci roku uhrazeny.

Ucet 381 0000 - naklady pFistich obdobi - v celkové ¢astce 71 545,80 K& se tykaji pfedplatného
novin (MF Dnes), prezentace na internetu (prezentace balicek Mediatel), sluZzeb spojenych
s monitorovanim pohybu klient( a ¢asové rozlisenych nakladd na softwarovy produkt ,Chytra
organizace”, antivirovou ochranu pocitacové sité a na zaruku za funkénost pocitaCového

serveru.
Synteticky ucet 381 ¢ini 71 545,80 K¢.

Ucet 388 - dohodné uéty aktivni - ve vysi 66 973,50 K& v sobé zahrnuje ¢erpany nevyuétovany

Ucelovy prispévek od JMK na opravu piskovcovych prvk(. Oprava byla presunuta na rok 2023.
Zavazky k 31. 12.:

Ucet ¢&. 321 dodavatelé-zavazky se tykaji b&znych faktur ve vysi 1 992 129,84 K¢ (analyticky
ucet 321 0000), analyticky ucet 321 0100 ve vysi 0,00 K¢.

Synteticky ucet 321 celkem cinil 1 992 129,84 K¢.

K 31.12.2020 neeviduje organizace (mimo dobropis) zavazky po |h(té splatnosti vaci

dodavatelim.

Synteticky ucet 331 — zavazky vici zaméstnancim — organizace nema zadné neproplacené

zavazky vlci zaméstnancim.
Synteticky ucet 336- odvod na socidlni pojisténi za zaméstnance a organizaci ve vysi

1012 349,- K¢, z toho zaméstnanci (Uc¢et 336 0200) v ¢astce 210 266,- KE a organizace (ucet
336 0210) 802 083,- K¢.
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U&et 337 101 — 337 115 - zavazky organizace v(¢i zdravotnim pojistovnam (v K¢)

pojistovna zaméstnanec zaméstnanec Za organizaci- Za organizaci -
analyticky ucet Castka analyticky ucet Castka
Vojenska ZP 3370101 16 691,- 3370111 33 370,-

ZP MV 3370102 29513,- 3370112 59 008, -
VzZp 3370103 81933,- 3370113 163 819,-
CpPzp 3370104 14 257,- 3370114 28 503,-

Oborova ZP 3370105 3190,- 3370115 6 375,-

Synteticky ucet 337 celkem — 436 659,- Kc.

Ucet ¢. 342 0100 zavazek vaci finanénimu Gfadu /dan ze zavislé ¢innosti/ 251 099,00 K¢, Gcet

¢. 342 0200 — srazkova dan ve vysi 2 349,00 K¢ a ucet 342 0300 — doplatek silni¢ni dané ve

vy 0,- KE.

Synteticky ucet 342 — 253 448,- K¢.

U¢et 374 0010 - zaloha na transfery od USC — 100 968,10 K& (zGstatek dotace na opravu

piskovcovych prvkl( — 100 000,-K¢ a zlstatek dotace na opravu zdmecké véze — 968,10 K¢)

ucet 374 0030 — nevycerpana dotace na podporu paliativni péce v socidlnich sluzbach —

110 193,-K¢

Synteticky ucet 374 celkem ¢ini 211 161,10 K¢.

Ucet 378 0031 — neprevedené mzdy na Uty za mésic 12/2022 ve vysi 2 773 025,- K¢

ucet 378 0033 - neprevedené splatky exekuce za zaméstnance 0,- K¢

Ucet 378 0041 - neprevedené zUstatky dlichodu klientl ve vysi 0,- K¢

Ucet 378 0042 - nevracené dlichody zemrelych klientl - preplatek ve vysi 0,- K¢

ucet 378 0043 — jiné zavazky vici klientlim-neprevedené preplatky z thrad — 49 019,- K¢

ucet 378 0045 - ostatni zavazky ve vysi 0,- K¢

ucet 378 0046 — ostatni zavazky vici obchodnim partnerdm — prijata financni zaruka za

stavebni prace na objektu Stodola - ve vysi 200 000,- K¢

Ucet 378 0325 - neprevedené vratky za stravu ve vysi 15 225,- K¢

ucet 378 0900 — ostatni kr. zavazky-penézni hotov. klient(i (depozita) ve vysi 5 143 326,29 K¢
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Synteticky ucet 378 €ini 8 150 145,29 K¢.

Ucet 384 0000 — vynosy pfistich obdobi - €asové rozlisené dary, jez zlistaly v zasobdach ve vysi

280 663,43 K¢ (testy COVID, desinfekce aj.)
Synteticky ucet 384 cini 22 450,83 K¢.

Ucet 389 0300 — nevyfakturovana spotieba vodné a sto¢né ve vysi 51 303,- K¢.

Synteticky ucet 389 celkem 51 303,- K¢.
Soudni spory nebyly vedeny.

lll. 5. Dotace a prispévky

Poskytovatel Ucel I/P Poskytnuta Vycerpana
dotace/pfispévku Dotace/pfispévku Castka Castka Komentar*)
v K¢ v K¢
JMK (MPSV) na provoz dle § 101a— P 4531 200,- 4531 200,-
seniofi
JMK (MPSV) na provoz dle § 101a- P 11 019 900,- 11 019 900,-
zvlastni rezim
JMK Na provoz dle § 105 — P 1057 700,- 1057 700,-
seniofi
JMK Na provoz dle § 105 — P 4 986 600,- 4986 600,-
zvlastni rezim
JMK Prispévek na provoz P 10 120 000,- 10 120 000,-
IMK EPS objektll Domova I 2 500 000,- 2222 624,10 Ocekavana
pro seniory Sokolnice, vratka
napojeni na centralni 277 375,90
pult HZS
JIMK Sprchovaci lehatko — I 170 000,- 169 983,09,-
2ks
JMK Vakuovaci pfistroj I 305 000,- 305 000,-
JMK EPS—-PD Il I 250 000,- 0, Cerpénivr. 2023
JMK Dodavkovy automobil I 1350 000,- 0,- Cerpénivr. 2023
JIMK Varny kotel — I 150 000,- 108 886,70,- Ocekavana
havarijni stav vratka 41 113,30
IMK Lateralni lGzko — 5ks I 430 000,- 402 822,- Ocekavana
vratka 27 178,-
IMK Oprava kamennych P 100 000,- 66 973,50,- Cerpanivr. 2023
prvkd a fasady
JMK Oprava Cerpaci P 56 000,- 55 660,- Zazadano o
stanice ponechani
organizaci
IMK Oprava zamecké véze P 202 000,- 201 371,90 Ocekavana
— havarijni stav vratka 97 993,-
JMK Podpora paliativni P 314 750,- 204 557,- V lednu 2023
péce v socialnich vraceno
sluzbach 110 193,-
JMK Projekt preshrani¢ni P 110 000,- 110 000,-
spoluprace
Obec Sokolnice Oprava véznich hodin P 135 000,- 135 000,-
a Den pohody
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Nasledujici grafy znazornuji vysi dotaci z MPSV a JMK (dle § 101 a 105 zakona 108/2006 Sb.)

v predchozich letech:

Dotace z MPSV
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1. 6. Investice

Investice ukoncené v roce 2022:

Druh investice Porizovaci cena

EPS objektl Domova pro seniory Sokolnice, napojeni na 2476 724,10

centrdlni pult HZS

Sprchovaci lehatko — 2ks 169 983,09

Vakuovaci pfistroj 308 550,-K¢

Varny kotel 108 886,70
Lateralni 1Gzko — 5ks 402 822,-

Nedokoncené investice:

- humanizace pobytovych sluzeb: Jiz nékolik let organizace usiluje o humanizaci pobytovych

sluzeb formou rozsifeni stdvajicich kapacit. Konkrétné se jednalo o vystavbu novych doma
s minimalni kapacitou 30 lGzek. Studie vtomto sméru byla zpracovana v predchozich
letech, vroce 2018 se podafilo ziskat dotaci JMK ve vysi 1200 tis. K¢ na zpracovani
projektové dokumentace véetné vyfizeni stavebniho povoleni. Prace zacaly koncem roku
2018 a bylo na né cerpano pouze 181 500,- K¢. V roce 2019 a 2020 prace pokracovaly a
bylo vynaloZeno dalSich 861 667,- KC. Pfitom doslo k rozsifeni zamyslené kapacity novych
prostor na 48 lGzek. V soucasné dobé je ze strany JMK zajisténo financovani realizace celé
akce v odhadované cené 97 mil. K¢ s terminem realizace v letech 2021-2022. Dokonceni
celé akce v planovaném terminu bylo zavislé na v¢asném provedeni prelozky vedeni
vysokého napéti na stavebnim pozemku, na které byla uzaviena smlouva s E-ON v cené
1 270 tis. K¢. Vedeni organizace se podafilo dislednym jednanim s E.ON témér celou tuto
Castku usetfit. Se stavebnimi pracemi bylo slavnostné zapocato v zafi 2021 poklepanim
zakladniho kamene za pfitomnosti ministryné prace a socidlnich véci. S komplexnim
ukoncenim stavby véetné veskerého vybaveni a nastéhovani klientli se pocita v terminu
05/2023.

V nedokoncenych investicich zGstava z minulych obdobi studie variantniho reseni pokoijli
1. oddéleni (25 tis. K¢), které lze provést pouze v pfipadé vystavby novych domd.
Rekonstrukce vratnice BD (561 tis. K¢) — kolaudace probéhne v lednu 2023, studie podkrovi

— Stodola (15 tis. K¢)
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ln. 7. Dopliikova Cinnost

Organizace neprovadi doplfiikovou ¢innost.

IV. Autoprovoz

Organizace vyuZivala pro svou ¢innost osobni automobil Kia Ceed (rok potizeni 2020) a Citroén
Jumper (rok potizeni 2012). Od roku 2017 pouZziva organizace vz Dacia Dokker 1,6i zapUjceny

v ramci akce ,,socidlni automobil” od firmy KOMPAKT spol. s r.o.

KIA CEED - vozidlo bylo vyuzivano prevazné na sluzebni cesty

k 31.12. ujeto: 10 135 km,
spotfeba za rok: 709 | benzinu
prdmérna spotreba: 7,01/100 km.

Citroén Jumper - byl vyuZivan na sluzebni cesty, zasobovani skladl, odvoz klient( na oSetfeni

a vylety,

k 31. 12. ujeto: 4899 km,
spotfeba za rok: 441 | nafty,
prdmérna spotreba: 91/100 km.

Vzhledem k tomu, Ze jsou vozidla pouzivani prevainé pro méstsky provoz, byly u obou vozidel

dodrzeny normy dané v technickém pruikazu.

Dacia Dokker — byl vyuzivan pro potreby klient(, k socidlnim Setfenim, zasobovani a zafizovani

technickych zaleZitosti, potfebnych pro chod domova.

k 31. 12. ujeto: 4 834 km,
spotfeba za rok: 399 | benzinu,

prdmérna spotreba: 8,24 1/100 km.
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V. PInéni ukolu v oblasti nakladani s majetkem r. 2022

Ucet 018: Dlouhodoby nehmotny majetek — drobny dlouhodoby nehmotny majetek

Stavk1. 1. Ké 416 396,45
Stav k 31. 12. K¢ 437 784,45
PrirGstek Kc 21 388,00
Ubytek K¢ 0,00

Dlouhodoby nehmotny majetek nové zarazeny v roce 2022 (nad 2tis. Kc):

MS Office — 3ks 1x 21 388,00

Uéet 021: Dlouhodoby hmotny majetek — stavby

Stavk1. 1. K¢ 76 677 666,42
Stav k 31. 12. K¢ 76 677 666,42
PrirGstek K¢ 0,00

V roce byly ukonceny nasledujici stavebni akce:

Ucet 022: Dlouhodoby hmotny majetek — samostatné movité véci

Stavk1. 1. K¢ 25 735 336,53
Stav k 31. 12. Ké 25 892 794,83
PrirCistek K 959 277,70
Ubytek K¢ - 801 819,40

Byly pofizeny nasleduijici stroje a zafizeni (ceny nad 40 tis. K¢):

Lateralni 1Gzko — 5ks 371 858,00
Sprchovaci lGzko — 2ks 169 983,00
Vakuovaci pfistroj 308 550,00

Varny kotel 108 886,70
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Vyrazeny byly nasledujici stroje a zafizeni:

Lizko Topas

Zvedaci hygienicka Zidle
Zvedaci elektricka vana
Zvedaci hydraulickd vana
Travni traktor MTD

VARI systém s pfislusenstvim

30 595,00
79 307,00
148 798,00
306 136,00
196 250,00
40 733,40

Ucet 028: Dlouhodoby hmotny majetek — drobny dlouhodoby hmotny majetek

Stavk 1. 1. K¢é 17 365 012,00
Stav k 31. 12. K¢ 18 635 960,39
Prirtstek K¢ 1556 728,00
Ubytek (svéfeny majetek) K¢ - 285 779,61
Ubytek (vlastni majetek) K¢ -0,00

Drobny dlouhodoby hmotny majetek nové zarazeny v roce 2022 (nad 10 tis. K¢):

SkFif s posuvnymi dvermi
Tiskarna Canon
Elektricky tfikolovy skatr
Drypol — vysousec zdiva
Manipulacni vozik
Televizor Samsung
Party stan

Projektor Acer
Choditko Taurus
Vydejnik vody
Elektricky zvedak Birdie
Televizor LG

Notebook Dell
Zatemnovaci zavésy
Billiardovy stul
Tepovac na koberec
Drypol — vysousec zdiva
Pocitac Dell

Pocitac Dell

Pocitac Dell

Sedaci souprava

Drticka na léky

Jidelni vozik

Ozonator profi 10G
Generdator ozonu

30 628,00
14 746,00
20 000,00
39 535,00
12 572,00
21 690,00
23 866,00
10171,00
25 040,00
28 919,00
39 990,00
11 999,00
21 175,00
36 056,00
18 239,00
11 587,00
39 525,00
23 301,00
23 301,00
23 301,00
26 999,00
12 705,00
13 980,00
35 090,00
31 460,00
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Kyslikovy koncentrator 18 864,00
Vak na dvé matrace 39 809,00
Kartotéka 10 587,00
Kartotéka 10 587,00
Kartotéka 10 587,00
Mycka na nddobi AEG 12 810,00
Svarecka CO2 12 028,00
Defibriladtor HeartSine 33 800,00
Defibrilator HeartSine 33 800,00
Defibriladtor HeartSine 33 800,00
Stul rohovy 22 532,00
Sktinka na klice 11 799,00
PoE switch 16 754,00
PoE switch 16 754,00
PoE switch 16 754,00
PC ke sledovani — vzdalenému monitorovani 39 542,00
LCD monitor 11 893,00
LCD monitor 11 893,00
LCD monitor 11 892,00
LCD monitor 11 892,00
Hlavni jednotka moduldrni IP 11 626,00

Drobny dlouhodoby hmotny majetek vyfazeny v roce 2022 (nad 10 tis. K¢):

Atipicka sténa skfin 10 093,00
Drypol — vysouseci technika 38 514,00
Sekacka na travu 18 950,00
Notebook HP 19 105,00

Ucet 031: Dlouhodoby hmotny majetek — pozemky:

Stav k 1. 1. K¢ 430 714,06
Stav k 31. 12. K¢ 430 714,06

Ucet 032: Dlouhodoby hmotny majetek — kulturni predméty:

Stavk1. 1. K¢ 155 000,00
Stav k 31. 12. K¢ 155 716,00
Prirtstek K¢ 716,00

Dlouhodoby hmotny majetek - kulturni predméty nové zarazeny v roce 2022:

Dopis s podpisem Vladimira I. Hrabéte Mitrovského 716,00
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Ucet 041: Nedokonéeny dlouhodoby nehmotny majetek
Stavk 1. 1.

Stav k 31. 12.

Ucet 042: Nedokonéeny dlouhodoby hmotny majetek
Stav k 1. 1. K¢
Stav k 31.12. K¢

Rozpis zlstatku:
EPS objektl Domova pro seniory Sokolnice
studie variantniho reseni pokoju
studie rekonstrukce podkrovi — Stodola

rekonstrukce vratnice BD

Najemni smlouvy

Najmy majetku ve spravé domova:

V organizaci je uzaviena smlouva o vypUjcce prostor zdmecké kaple pro Farnost Telnice. Kaple

byla predana vypujciteli k bezplatnému uzivani k ucelu bohosluzeb, vypujcitel je povinen

Ke 0,00

K¢ 0,00
1201 814,50
3 304 968,90

2476 724,10
24 926,00
15 000,00

788 318,80

hradit energie spotifebované na vytapéni v prostorach kaple dle odec¢tu méridel.

Dale je uzavfena najemni smlouva na provozovani kantyny s firmou Senk potraviny s.r.o., na

zakladé smlouvy plati pravidelné mésicné ndjemné 1650,- K¢ a pausdini ndklady za

spotfebované energie v ¢astce 1 550,- K¢.

Smlouva o ndjmu nebytovych prostor s Mohylou miru — Austerlitz, o,p.s. Na zakladé smlouvy

plati rocni ndjemné 25 200,- K¢ a za spotfebované energie 1 800,-K¢.

Smlouva o najmu nebytovych prostor s Akademii nevSedniho vzdélavani, s.r.o. Na zakladé

smlouvy o najmu nebytovych prostor plati ro¢ni najemné 58 800,- K¢.

Posledni uzaviena smlouva je se spole¢nosti KZ Cafe, na umisténi a provozovani kdvovaru.

Firma je povinna domovu platit ndjem prostor a Uhradu nakladd za energie.

Najmy majetku od jinych vlastnik(l organizace nema.



50

Informace o pojistnych udalostech na svéfeném majetku

ZaCatkem roku 2022 doslo k odcizeni varedlu domova vysouSeCe zdiva Drypol. Tato
skuteénost byla nahla$ena na policii CR a nasledné nahla$ena pojistovné. Uhrada $kody ze
strany pojistovny byla provedena ve vysi 33 514,- K¢.

Na podzim roku 2022 doslo sanitnim vozem pfi couvani na ndadvofi zdmecké budovy
k poskozeni kasny na nadvofri. Byl sepsan Zaznam o nehodé a vSe bylo prfedano pojistovné.
Pojistovné byla pfedana cenova nabidka opravy ve vysi 38 479,-K¢, k vlastni opravé dojde

v roce 2023.

VI. Pfehled o tvorbé a Cerpani penéznich fondi

Investi¢ni fond €. uctu 416

Investi¢ni fond organizace vytvarela k financovani svych investi¢nich potreb a jeho zdrojem
byly odpisy z dlouhodobého hmotného a nehmotného majetku provadéné podle zfizovatelem
schvéleného odpisového planu. DalSimi zdroji byly investi¢ni dotace z rozpoctu JMK a prevod
z rezervniho fondu.

pocatek k 1. 1. 2 284 tis. K¢

pridélené Ucelové dotace z rozpoctu USC 4 725 tis. K¢

(rozpis viz oddil Ill.5 - dotace)

Vratka dotaci z roku 2021 -1 427 tis. K¢
pridél z odpist majetku 2 689 tis. K¢
prevod z rezervniho fondu 298 tis. K¢
skutec¢né Cerpani -4 255 tis. K¢

(rozpis viz bodé I11.6 Investice-rozpracované akce)
odvod do rozpoctu zfizovatele -1 800 tis. K¢
stavnak31.12.: 2 514 tis. K¢

Investiéni fond je kryt finanénimi prostfedky na analytickém uétu ucétové skupiny 241.

Rezervni fond €. uctu 414 a 413

pocateéni stav rezervni fondu k 1. 1. 927 tis. K¢
skutecny pridél ze zlepSeného vysledku hospodareni 0 K¢
z ptijatych dart financnich 278 tis. K¢

z prijatych dard financnich ucelovych 229 tis. K¢
cerpani ucelovych financnich dard - 166 tis. K¢

Cerpani neucelovych dart (k dalSimu rozvoiji) - 14 tis. K¢
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prevod do investi¢niho fondu - 298 tis. K¢

kone¢ny stav k 31. 12. 961 tis. K¢.

Rezervni fond je kryt finanénimi prostfedky na uctu 241.
Prehled o pfrijatych darech a jejich pouziti

Objem poskytnutych dart Cinil celkem 570 969,- K¢ z toho:

predmét daru/bezuplatného pfijmu

ocenéni *)daru
/bezuplatného plnéni

Haman Kamil - elektricky tfikolovy skutr 20000
Eurobi s.r.o. - velikono¢ni cukrovi 1980
Chytrd lékarna - zdravotnicky material 30000
Chytra lékarna - zdravotnicky material 25000
Eurobi s.r.o0. - vdnocni cukrovi 11213
celkem vécné dary 88193
Ucelovy dar - Austerlitz 0.p.s. - na pietni akt v r. 2021 3000
Ucelovy dar - Austerlitz 0.p.s. - na mezigeneracni den v r. 2021 5000
Ucelovy dar - obec Prace - na aktivizac¢ni ¢innost 15 000
Ucelovy dar - Vrba Stanislav - na vybaveni oddéleni II.C 10 000
ucelovy dar - obec Tvarozna - na aktivizacni ¢innost 5 000
Gcelovy dar - mésto Slapanice - na vyro¢i 80. let 10 000
Ucelovy dar - Austerlitz 0.p.s. - na vyroci 80. let + mezigeneracni den 11 000
Ucelovy dar - Hartmann - Rico - na aktiviza¢ni pomucky 10 000
Ucelovy dar - DolezZalova Eva - na aktivizacni ¢innost 20000
ucelovy dar - Civin Jifi - na vybaveni oddéleni II.C 50 000
Ucelovy dar - Iresoft s.r.o. - na vyroci 80. let 5 000
Ucelovy dar - Benes Petr - na vybaveni oddéleni |.A 25000
ucelovy dar - obec Kobylnice - na aktiviza¢ni ¢innost 15 000
ucelovy dar - Hartmann - Rico - na nakup drtice Iéku 29 628
ucelovy dar- mésto Slavkov u Brna - finan¢ni podpora soc. sluzby 15 000
celkem ucelové financni dary 228 628
neucelovy dar - Friedlova Andrea 9 000
neucelovy dar - Petldkova Dana 10 000
neucelovy dar - obec Hostéradky-ResSov 3000
neucelovy dar - obec BlaZovice 20000
neucelovy dar - Michkova Marie Ing. 1649
nelcelovy dar - obec Zatéany 10 000
neucelovy dar - Ticha Katefina 3000
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neucelovy dar - Vrba Stanislav 60 000
neucelovy dar - obec Ponétovice 10 000
neucelovy dar - Solatikova Simona 2 000
nelcelovy dar - Danék Tomas 2 000
nelcelovy dar - Kus Lukas 4000
neucelovy dar - Martynek Radim 12 222
neucelovy dar - Blaha Adam 5 000
neucelovy dar - Otfisal Jiti 10 000
nelcelovy dar - obec Blucina 5000
neucelovy dar - Bene$ Martin 1000
neucelovy dar - obec Telnice 20000
neucelovy dar - Palecek Antonin 30 000
neucelovy dar - Boleckova Gabriela 10 000
nelcelovy dar - obec Kfenovice 10 000
celkem neucelové financni dary 237 871
Bezuiplatné plnéni od JMK

JMK - antigenni testy 16 277
celkem bezuplatné predani od JMK 16 277

Fond odmén ¢. uctu 411

Fond odmén Cinil po cely rok 1 183,43 K¢, nebyl pouzit a je kryt finanénimi prostredky.

Fond kulturnich a socidlnich potreb €. 4¢tu 412

Fond naplfiovan zdlohové zrocni planované vySe a cerpan vsouladu se schvdlenym

rozpoctem:
pocatek k 1. 1. 179 tis. K¢
skutecny pridél do fondu (2 % hrubych mezd) 740 tis. K¢
prijaté dary do fondu (vouchery JMK) 0 tis. K¢
skutec¢né Cerpani prispévek na obédy -145 tis. K¢
socidlni vypomoc 0 tis. K¢
rekreace -80 tis. K¢
prispévek na sport, kulturu, rekreaci... -470 tis. K¢
vécné dary -28 tis. K¢
vitaminy a;j. -53 tis. K¢
konecny stav na FKSP k 31. 12. 144 tis. K¢

Vsechny fondy byly kryty finanénimi prostredky s vyjimkou FKSP, u néhoz je rozdil mezi stavem

fondu a krytim na zvlastnim uctu plynouci z neprovedenych uhrad komentovan v kapitole Il1.3
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VII. Kontrolni ¢innost

Cilem vedeni domova bylo dosahnout optimalni hospoddrnosti srovnanim cen a posouzenim

vyuziti verejnych prostredk.

Vyhodnoceni planu kontrolni ¢innosti

Organizace zabezpecila provadéni vnitfni kontroly na zdkladé zpracovaného planu kontrol na
rok 2022, v souladu se zakonem ¢. 320/2001 Sb. a zpUsob byl upraven vnitfnim predpisem.
Ekonomicky Usek provadél ¢tvrtletni provéreni v oblasti dokladové kontroly ucta hlavni knihy,
kontroly sklad( potravin, Cisticich prostfedkd, pohonnych hmot a OOPP, kontroly provozni
pokladny, cenin, podrozvahové evidence (vypljéeny majetek, majetek klient( aj.).

Ze strany feditele, vedoucich usekt a oddéleni probihaly priibéZné kontroly v oblasti vyplaceni
cestovnich nahrad, sledovani Cerpdni a vyuzivani Cisticich prostfedkd, kontroly v oblasti
dochdazky, kontroly pokladniho deniku, kontroly hospodafeni s majetkem a ucetni evidence
majetku, kontroly dodrzovdni smluvnich vztahG a plnéni znich vyplyvajici, kontroly
hospodarnosti a efektivnosti vybranych okruht naklad(i a vynosa, opét dle vnitiniho predpisu
organizace.

V oblasti obsluzné péce provadély vedouci zdravotné-oSetfovatelského useku i oddéleni
kontroly dle planu kontrol a prabéiné kontroly na dodrZovani zakona ¢. 108/2006 Sb., o
socialnich sluzbach a vyhlasky ¢. 505/2006 Sb., dodrzovani provozniho fadu domova v oblasti
odbéru a zachdzeni s biologickym materidlem, dodrzovani desinfekéniho radu, kontrolu
zavadéni a plnéni standardl kvality socidlnich sluzeb do praxe, kontrolu individualniho
planovani, kontrolu sterilizace, kontrolu poskytovanych sluzeb v oblasti péce o klienty,
kontrolu poddvani stravy, kontrolu vedeni dokumentace, kontrolu expirace a ukladani Iéka,
ulozeni pradla klientll, kontrolu evidence navykovych latek, kontrolu dochazky a obsazovani
smén, kontrolu evidence a vykazovani vyuctovani zdravotni péce vztahujici se k dhradam,
zdravotni péce z verejného zdravotniho pojisténi, kontroly dodrzovani rezimovych opatreni
nafizenych MZ a vladou v dobé vyhlaseni nouzového stavu.

Kontrolni ¢innost provadéna na socialnim Useku 1x za 3 mésice — kontrola socidlniho Useku,
spisové dokumentace a dokumentace v Cygnusu?2 v KiSSoSu, kontrola pracovni doby, kontrola
aktivizacni ¢innosti a evidence Zadosti —za rok 2022 zavady nezjistény.

Na provoznim uUseku byla pravidelné dle interniho kontrolniho systému provadéna kontrola
provozu domova (vytipované prostory, uklid, sklady, provoz udrzby, pradelny, stravovani,
vratnych, Svadleny a také byly provadény kontroly autoprovozu). | nadale probihala kontrola

mimoradnych hygienickych opatreni s ohledem na pandemickou situaci COVID-19.



54

Byla znasobena kontrolni ¢innost hlavné v oblasti vyuZivani novych Cisticich, dezinfekénich
prostfedkl a dalSich dopliujicich zafizeni jako germicidni lampy, NANO technologie a ionizéry
za Ucelem zajisténi a zvySeni maximalni ochrany zdravi klientl a zaméstnancul. Ve spolupraci
s vedouci zdravotnického Useku byl zajistén dohled nad pouzivanim pfedepsanych ochrannych
prostifedkd vSemi zaméstnanci. Vstup servisnich organizaci byl zredukovan na nejnutnéjsi
minimum, a to vZdy po otestovani. Ve stravovacim provozu bylo kontrolovano zajisténi jeho
chodu, provadény kontroly stolovani, obsazovani smén, byla provedena kontrola manipulace
se stravou, kontrola dochazky zaméstnanctl, dodrzovani technologickych postupt pfti pfipravé
stravy, dodrZovani hygienicko-epidemiologickych predpistd, dodrZovani BOZP a PO pfi
manipulaci se strojnim zafizenim, kontrola uloZeni a sledovani zaru¢nich dob potravin a
kontrola odpovidajici gramaze servirovanych obéd(. Sklad potravin byl kontrolovan ¢tvrtletné.
Pfi téchto kontrolach kromé drobnych zavad, které byly odstranény okamzité, nebylo zjisténo
zadné vainé pochybeni ani ze strany KHS.

Vsemi témito kontrolami organizace zajistovala ochranu verejnych prostfedkl proti rizikim,
nesrovnalostem ¢i jinym nedostatkiim zplsobenym porusenim pravnich predpisu, netucelnym,
nehospodarnym a neefektivnim naklddanim se svéfenym a vlastnim majetkem organizace.
Povinnosti zaméstnancl bylo véasné a spolehlivé informovat vedouci pracovniky a zejména

feditele o nedostatcich pfi nakladani s vefejnymi prostredky.

Kontroly provadéné externimi kontrolnimi organy:

V organizaci byly provedeny v roce 2022 nasledujici kontroly externimi kontrolnimi organy:

1) KHS-2.5.2022 cil KO: proockovanost klientd domova na pneumokokové nakazy a chripku
v roce 2021. Vysledek: bez zavad

2) MPSV — 5.9.2022 cil: finan¢ni kontrolu mimoradnych dotaci poskytnutych v roce 2021
v souvislosti s Covid_19 a to program podpory C a program podpory E. Kontrolovanym
obdobim bylo obdobi 1.1.2021 —31.12.2021. Kontrolni zjisténi - bez zavad.

3) JMK — 29.9.2022 metodickd podpora z OSV JMK — cil: pomoc pfi naplfiovani vize JMK

v oblasti rozvoje socidlnich sluzeb
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VIII. Informace o vysledku inventarizace majetku a zavazku

Inventarizace majetku a zdvazk( v organizaci probihala dle platné smérnice a prikazu pro
provedeni inventarizace. Cinnost dil¢ich inventarizacnich komisi koordinovala ustfedni
inventarizacni komise, kterd vyhodnocovala vysledky inventarizace. Stavy majetku
a zavazkl byly zjistovany fyzickym a dokladovym zplUsobem a porovnavany se stavy téetnimi.
Soucasné byl posuzovan technicky stav majetku a jeho upotiebitelnost. O pribéhu
a vysledcich inventarizace byla sepsdna inventarizacni zprdva, kterd je dolozena pfislusSnymi

inventurnimi soupisy a prilohami. Inventarizacni rozdily nebyly zjistény.

Zavér:

Na zavér je nutno velmi podékovat vSem zaméstnancim za vysoké pracovni nasazeni, ¢asto
i na ukor rodinného Zivota, nejen v nelehké pandemické dobé Koronaviru. Timto mimoradnym
pfistupem a svoji kvalitni praci pfispivaji k vytvareni dobrého jména domova a zfizovatele.
UzZivatellm socidlnich sluzeb tim umoznuji prozivat klidné, pohodIné, bezpecné a naplnéné
stari.

Domov pro seniory Sokolnice chce toto cestou také podékovat véem rodinnym pfislusnikiim
nasich klientl, obchodnim partnertim, dobrovolnikim, obcim a méstim, které pomahaji
a podporuji ¢innosti v nasem domové a tim ulehcuji praci i nasim zaméstnanctim a zprijemnu;ji

tak i zivot uzivatellm nasi socidlni sluzby.

Vypracoval kolektiv zaméstnancli domova
Sokolnice: 24. 2. 2023

Schvalil: MVDr. Petr Novacek, reditel organizace

7 N R
Doﬁwov pro seniory Sokolnice
pfispévkova organizace

Zamecka 57
664 52 Sokolnice ®
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Vycet priloh zahrnutych v textu do prislusné kapitoly:
Uhrady za bydleni a stravu 2020-2022 (v textu str.13)
Uhrada za stavovani v K&¢/den 2019-2022 (v textu str.14)
TrZzby za nasmlouvané vynosy zdravotni péce (v textu str. 18)
Struktura a pocty zaméstnancu dle jednotlivych kategorii (v textu str. 21)
Primérné platové tridy, priimérné platy (v textu str. 23)
Pomér pfimé a nepfimé péce (v textu str. 23)
Cerpani mzdovych prostfedkd (v textu str. 25)
Ptiplatky za vedeni (v textu str. 26)
Zvlastni priplatky (v textu str. 26)
Ptiloha €. 15 — Vynosy za rok 2022 (v textu str. 27)
Vlastni trzby od klient( (v textu str. 29)
Ptiloha €. 16 — Naklady za rok 2022 (v textu str. ¢. 31-33)

Samostatné prilohy (zavérem vyrocni zpravy):

Organizacéni schéma

Ptiloha ¢. 17 — Pfehled pohledavek a zavazk( k 31. 12. 2022

Tabulka ¢. 12 — Prehled o plnéni rozpoctu za rok 2022

Tabulka €. 14 — Prehled o tvorbé a Cerpdani penéznich fondd k 31. 12.2022

Vybér z fotogalerie domova
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Priloha ¢. 17 smémice Zasady vztaht JMK k PO-prehled pohledavek a zavazki

Prehled pohledavek a zavazku k 31.12.2022

Nazev organizace:

Domov pro seniory Sokolnice, pfispévkova organizace

Pohledavky v tis. K&
. Po datu splatnosti
ari)llnytt?(:tll(‘;kzt:let Celkem s;?loa;a:)t:ti Celkem po | 0-30 dnii | 31-60 dnti po]  61-90 dnat | 91-180 dndi | 181-360 dndi] nad 360 dndl
splatnosti | po splatnosti | splatnosti |po splatnosti | po splatnosti [ po splatnosti | po splatnosti
311 0100 264 264 0
311 0200 4 4 0
311 0300 26 26 0
314 0040 93 73 20 20
335 0300 2 2 0
381 0000 72 72 0
388 0000 67 67 0
Celkem 528 508 20 0 0 20 0 0 0
Zavazky v tis. K&
Synteticky | Celkem | POdat 1mo o 0-30 dnts | 31-60 dn T srorams T ; 2 2
analyticky uéet splatnosti pf) nt : nu Po 61-90 dnu' 91-180 dnu' 181-360 dm'x nad 360 dmf
splatnosti | po splatnosti | splatnosti |po splatnosti [ po splatnosti | po splatnosti [ po splatnosti
321 0000 2265 2265 0
321 0100 272 272 0
331 0000 0 0 0
336 0200 210 210 0
336 0210 802 802 0
337 0101 17 17 0
337 0102 30 30 0
337 0103 82 82 0
337 0104 14 14 0
337 0105 3 3 0
337 0111 33 33 0
337 0112 59 59 0
337 0113 164 164 0
337 0114 29 29 0
337 0115 6 6 0
342 0100, 251 251 0
374 0010 101 101 0
374 0030 110 110 0
378 0031 2773 2773 0
378 0033 0 0 0
378 0041 0 0 0
378 0042 0 0 0
378 0043 49 49 0
378 0045 0 0 0
378 0046 200 200 0
378 0325 15 15 0
378 0900 5143 5143 0
384 0000 22 22 0
389 0300 51 51 0
Celkem 12701 12701 0 0 0 0 0 0 0
Sestavil dne: 14.02.2023
Jméno: Eva Antoninova Jméno feditele: MVDr. Petr Novacek
Podpis: Podpis reditele:
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Pfiloha ¢. 12 smémice Zasady vztaht JMK k PO - pfehled o pInéni planu hospodareni
Prehled o pInéni rozpoétu - planu hospodareni k 31.12. 2022

Nazev organizace: Domov pro seniory Sokolnice, pfis

pévkova organizace

Hlavni €innost
Sesta’veny Uprayeny ] % S/UPH
plan plan Skutecénost (SPH) 2)
hospodafieni | hospodareni
Vynosy za vastni wrobky 0 0
Vynosy z prodeje sluzeb: [ 36 659 1103 37 759 103,00%
Z toho: 1. pfispévek na péci 15 449 573 16 023 100,01%
2. ubytovani 9669 -119 9544 99,94%
3. strané - uZivatelé 7911 389 8 296 99,95%
4. stramné - zaméstnanci 370 -35 339 101,19%
5. strawmé - cizi strawnici 40 -10 30 100,00%
6. fakultativni sluzby 20 -15 3 60,00%
7. regulaéni poplatky
8. oSetfowné
9. wnosy od ZP 3200 320 3524 100,11%
10. ostatni wnosy
\V/ynosy z prondjmu 104 102 98,08%
Vlynosy za prodané zbozi
Vynosy z prodeje materialu
Ostatni wnosy 180 367 548 100,18%
Pouziti fondd: 1. Fond investiéni
2. Fond rezenni 170 166 97,65%
3. Fond odmén
4. FKSP
Vynosy z prijatych neinvestiénich transfer(i celkem : 34 868 -2 303 32 615 93,54%
z toho: 1. z pfispévku na provoz od JMK bez ucel. uréeni 9300 820 10120 100,00%
2. z UCel. uréeného piispévku na prowoz od JMK - OSV 327 315
3. z ucel. uréeného piispévku na provoz od JMK - OINV 56 200 257 100,39%
4. z UCel. urCeného prispévku na provoz od JMK - OINV z 2000 -1933 67 100,00%
5. z U€el. uréeného piispévku na provoz od JMK -socidlni 4 6 044 6 044 100,00%
6. z UCel. uréeného piispévku na provoz od JMK-socialni s 17 468 -1917 15551 100,00%
7. wnosy z pijatych transferd z ost. USC 135 135
8. wnosy z pfijatych transferl ze SR 65 67
9. wnosy z ostatnich transfer(i
Vynosy z titulu Easového rozliSeni prijatych investi€nich transferti 59 59 100,00%
Jiné ostatni wnosy 1 34 35 100,00%
Vynosy celkem 71871 -629 71 225r 99,10%
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Spotieba materialu 6629 100 6609 98,22%
Spotreba energie celkem: 3103 -100 2 858 92,10%
z toho: 1. elektrické energie 1006 980 97,42%
2. plynu 2097 -100 1878 94,04%
3. ostatni 0 0
Spotieba jinych neskladovatelnych dodavek celkem: 333 -100 227 68,17%
z toho: 1. woda 333 -100 227 97,42%
2. teplo
3. para
Prodané zboZi
Aktivace dlouhodobého majetku
Aktivace ob&Zného majetku
Zména staw zasob Vastni wroby
Oprawy a udrZovani 3103 -897 3015 136,67%
Cestowné 40 90 128 98,46%
Naklady na reprezentaci 15 70 87 102,35%
Aktivace wnitroorganiza¢nich sluzeb
Ostatni sluzby 1793 13 2 156 119,38%
Osobni naklady celkem 52 567 695 51 664 97,00%
z toho: 1. platy zaméstnanci bez zdravotnickych pracownik( 31295 246 29022 92,01%
2. zdravotniCti pracownici 6918 7420 107,26%
3. nahrady mzdy za do€. pracowni neschopnost bez ZP 495
4. ndhrady mzdy za do€. pracowni neschopnost ZP 142
5. OON 48 365 648 156,90%
6. zakonné soc. pojiSténi - soc. a zdrav. poj. bez ZP 10578 83 9 869 92,57%
7. zakonné soc. pojiSténi - soc. a zdrav. pojisténi za ZP 2338 2432 104,02%
8. zakonné socialni naklady bez ZP 1015 1319 129,95%
9. zakonné socialni néklady za zdravotnické pracowniky 215 160 74,42%
10. jiné socialni néklady 160 1 157 97,52%
odpisy dlouhodobého majetku 2744 2748 100,15%
Rezerw
Oprawné polozky
Naklady z drobného dlouhodobého majetku 1512 -500 1592 157,31%
Dané a poplatky (nezahrnuje dan z pfijma) 7 2 28,57%
Finan¢ni naklady 10 19 190,00%
Ostatni naklady 15 15 100,00%
Naklady celkem 71871 -629 71120 99,83%
Vysledek hospodarieni pied zdanénim 0 0 105
Dan z pfijm0
Dodate¢né odvody dané z pfijm(
Vysledek hospodaieni po zdanéni
Vysledek hospodaieni za hlavni i dopliikovou €innost po zdanéni
Vysledek hospodaieni za hlavni i dopliikovou €innost pred zdanénim
Zpracoval dne: 19.1.2023
Jméno: Bc. Eva Antoninova schvalil: feditel organizace MVDr. Petr Novacek
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Ze Zivota na zamku

Tii kralové u klientky na Stodole
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Prednasky na riizna témata na oddélenich s Dr. Karnetem
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V ramci mezigeneracniho setkavani byl v zdmeckém parku potadan détsky tabor nasi spolupracujici organizaci
Komunitni centrum Lipa

Pieshrani¢ni spoluprace L. ¢ast

\

Spolecné setkani zaméstnancti obou zatizeni: DpS Sokolnice a DSS Sered’
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Prezentace o naSem domov¢, kraji, zvycich, lidech, tradicich...
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Spole¢na vecefte...

Nasledujici den probéhl v druznych debatach a rozhovorech o piikladech dobré praxe obou zatizeni
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TREKVAPILO €
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Posledni otazky na zavér @
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Vielé rozlouceni a té§ime se na dalsi setkani s pratelskym domovem
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Preshrani¢ni spoluprace II. ¢ast

Cesta i s nasimi klienty do DSS Sered’
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~ DOMOV PRO sgN
SOKOLNICE 0.
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Prijemné opétovné setkani personalu obou domovi...
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SPOLUPRACOU
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Pracovali jsme, soutézili jsme, bavili jsme se, jedli jsme...
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Predavani cen...
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ratelstvi obou domovu a narodu.

Na zéavér jsme vysadili rGzi partnerstvi a p
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DOMOV PRo SENIORY
SOKOLNICE

A N N s a gy

Pozvani na nasi dalsi akci do CR.
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Dalsi aktivizace v domové

Aromaterapie — sazeni bylinek
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V terapeutické zahrade¢ ...

Zpivanky se seniorkami z obce ...



MsSe svata na pokojich.
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Nadherny soutézni den v domové v Letovicich ®
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Z béiného Zivota na zamku ...

L
g o e TS

L EE ppy Sl b




86







88







90

Oslavy 80. let zaloZeni domova

Proce ucw == g

... s pani radni pro socialni oblast
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... s panem vedoucim OSV
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Zahjjeni feditelem DpS
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Obcerstvent ...

Jarmark
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| Komplexni feseni inkontinence

——c e Chytef™ i
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UkazKky z vystoupeni ...
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CIMBALOVA MUZi
MLYNICA ZE SOKOI'.(NnIC

M= sLAVNOSTNI

/ KONCERT

S \ MORAVIA
QUINTET
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Mezigeneracni den

Koseni louky
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Seniorskd olympidada
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SoutéZe pro déti
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Jeziskova vnoucata
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